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Celebrando el mes de la mujer:

agradeciendo por todo lo que somos
y todo lo que hacemos
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Queridos lectores:

Con alegria retomamos el contacto, en este mes muy especial que
es marzo, mes que marca un hito en el calendario y que en estas
latitudes dejamos mayoritariamente atras vacaciones, nos vamos
despidiendo del verano y formalizamos rutinas, horarios, activida-
des, estudios, obligaciones. Marzo es un buen mes para intensificar
el cuidado de la salud, retomary no postergar estudios de diagnos-
tico que pueden salvar vidas.

Elobjetivo de HOLA SALUD es actualizar, capacitary difundir conoci-
mientos para crear conciencia de la importancia de estar atentos a
la prevencion en salud. Para llevar una vida saludable, es necesario
una buena alimentacién, ejercicio, buen descanso, equilibrio entre
cuerpo, mente y alma, y ademas estar atentos y honrar los estudios
de diagndstico para prevenir sorpresas.

Por tal motivo en este mes, que se conmemoran los dias interna-
cionales de Cancer de Cuello Uterino, Cancer de Colon y Glaucoma,
los invito a leer con atencion las notas referidas a estos temas. El Dr.
Santiago Scasso nos manifiesta que el cancer de cuello uterino es
la tercera causa de muerte en la mujer, luego del cancer de mama
y el de colon. El Dr. Scasso actualiza esta patologia y recuerda las
medidas de prevencion (vacuna de HPV, que debe administrarse en
nifosy ninas de 11 a 15 afios, y el tamizaje o screening periodico, la
prueba de Papanicolau (PAP), al menos una vez cada dos afos).

El Dr. Nicolas Gonzalez habla de la importancia de la videocolonos-
copia periédica para prevenir el cancer de colony recto y nos detalla
con claridad absoluta y amigable este procedimiento y sus bene-
ficios. El Dr. Marcelo Rattin aborda la importancia de los controles
periodicos oftalmolégicos para diagnosticar a tiempo el glaucoma,
enfermedad silenciosa que no da sintomasy es la principal causa de
ceguera irreversible.

El 8 de marzo se celebro el Dia Internacional de la Mujer. Un reco-
nocimiento a todas las mujeres y en especial para esas mujeres
que han sobresalido en la ciencia, el arte, el deporte, la politica, la
religion y los medios de comunicacion, entre otros ambitos. A to-
das aquellas apasionadas y comprometidas, polifacéticas e intuiti-
vas (aunque a veces nadie se dé cuenta); aquellas que saben soltar



sus miedos para construir sus suefos, que saben que cuando una
puerta se cierra siempre hay varias que se abren, que son fieles a si
mismas y no permiten que nada las distraiga de sus metas, que sa-
ben respetar y poner limites; aquellas que son equilibristas y bailan
armonicamente la danza de todos sus roles: profesionales, empre-
sarias, madres, esposas, novias, hijas, hermanas... A todas, nuestro
reconocimiento por ser “prioritarias” y por contribuir al crecimiento
econémico y sustentable de las naciones.

Nadie duda hoy del liderazgo femenino a nivel de la diplomacia,
de la politica, de la sociedad y de las habilidades gerenciales que
desarrollan las mujeres en todas las disciplinas: gestion del cono-
cimiento, negociacién, cultura organizacional, calidad, marketing,
recursos humanos, produccion, etcétera. Por eso en este numero,
en homenaje a toda nuestra audiencia femenina, HOLA SALUD tuvo
el privilegio de entrevistar a Maria Noel Vaeza, directora regional de
ONU Mujeres para las Américasy el Caribe. En la seccion Destacados
pudimos conocer a una mujer que nos enorgullece que nos repre-
sente, nos acercamos a su vida intensa de permanentes retos, desa-
fios y éxitos ganados con muchisimo trabajo y responsabilidad. Nos
cuenta su vida con la sinceridad y espontaneidad que la caracteriza:
“Era la Unica mujer. Intenté abrir caminos y abrirles camino a los
demas, tratar de ser mentora. Y, ademas, buscar el equilibrio entre
ser madre y ser mujer, porque es un equilibrio importante para ser
feliz”

En la seccidn Perfiles entrevistamos a la psicologa Sandra Bogado,
gerente de Prestaciones del Hospital Britanico, quien conoce pro-
fundamente la institucion: “Conoci muchas facetas del hospital, por
lo tanto, lo conozco mucho: sus historias, sus actores, sus rincones”.
Ella ha crecido y ha trabajado intensamente por el crecimiento de
la institucion, haciendo que las cosas sucedan, y sucedan con exce-
lencia. Sandra Bogado tiene gran mérito en ese servicio de calidad,
seguridad y respaldo que brinda la institucion, por ello trabaja con
pasion y sin desmayo, al igual que Maria Noel Vaeza. Ambas tienen
esa sabia y amorosa habilidad para equilibrar los diversos roles,
ser exitosas como profesionales y ejemplificantes y queridas como
madres: “La responsabilidad y el esfuerzo es un valor que considero
transmitir a mis hijos y la mejor manera es siendo ejemplo de ello”,
nos dice Sandra Bogado.
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Un saludo muy especial a todas las mujeres, especialmente a todas
las farmacéuticas, quimicas, contadoras, idoneas, proveedoras y
clientas de farmacias. También a amigas, colegas, doctoras, clien-
tas, colaboradorasy proveedoras. Las saludo a todas desde la certe-
za que nuestro género es un privilegio que implica compromiso con
la viday con el entorno.

Sin la mujer es inconcebible la vida en el universo. Demos gracias
por todo lo que somos y todo lo que hacemos.

Como forma de celebrar la importancia de la mujer en la vida, la so-
ciedad y las organizaciones, me despido compartiéndoles algunas
reflexiones de autores ilustres sobre nuestro género.

Hasta la proxima edicion.

Lic Griselda Castro

“En ciudades destrozadas por la guerra fre-
cuentemente son las mujeres las que man-
tienen la sociedad en marcha. Usualmente

“Hay una mujer al principio de
todas las grandes cosas”.

son las principales defensoras de la paz”. Alphonso de Lamartine

Kofi Annan

“En todo momento de mi vida hay una mujer que me
lleva de la mano, en las tinieblas de una realidad que
las mujeres conocen mejor que los hombres...”.

Gabriel Garcia Marquez

“Mi opinion sintética de las “La intuicion de una mujer
mujeres, es que con ellas es es mas precisa que la
preciso atreverse a todo”. certeza de un hombre”.
Sthendhal Carlos Fisas
“Mi madre fue la mujer mas bella que jamas “Quien quiere ver
conoci. Todo lo que soy, se lo debo a mi madre prosperar sus negocios,
Atribuyo todos mis éxitos en esta vida a la consulte a su mujer”.
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ensefianza moral, intelectual y fisica que recibi”.

Benjamin Franklin
George Washington



Farmacia

Atahualpa

Montevideo

HolaFarmacias

Fundada en 1908 por Pascual Faccio, la Farmacia Atahualpa fue una de las primeras 20
farmacias en Uruguay. Hoy, a cargo de sus nietos Diego y Fernando, contintia brindado un
servicio de atencion personalizada con un diferencial muy atractivo para quienes la visitan: un
museo con objetos centenarios que invitan a un viaje por principios del siglo pasado. En esta
entrevista, Diego Faccio comparte sus recuerdos y experiencia en los pasillos de la farmacia.

La farmacia fue fundada por su
abuelo, ;qué sabe de su historia?

En el afio 1900, mi abuelo Pascual
Faccioy suhermano abren lafarma-
ciaWashingtonen la calle Agraciada
y Tapes.Con posterioridad,el1deju-
lio de 1908, mi abuelo comienza un
camino soloyfundalafarmacia Ata-
hualpa, negocio que fue continuado
por mi padre “Bebe” Faccio y al que
luego nos sumamos Fernando, mi
hermano, y después yo. Estaba ubi-
cadaenlaintersecciéndelacalleRe-
yesy Av. Millan (no precisamente en
ellocalactual),enel porentoncesVi-
llorrio de Atahualpa, cuando era un
caminodetierraynounaavenida.lLa
calle Milldn en ese momento era un
camino que daba paso en el arroyo
Miguelete. Hay que considerar que
por esa época lalocomocion era ba-
sicamente a caballo, carros y carre-
tas. A principio delsiglo XX, Atahual-
pa era una de las pocas farmacias
situadas fuera de la Ciudad Vieja,
que suplia muchas veces al médico
consus recetasy preparaciones gra-
cias al conocimiento y experiencia

de los boticarios. Los vecinos y po-
bladores aledafos con frecuencia
concurrianaella,yaquellegarhasta
alguno de los hospitales les podia
exigir recorrer largas distancias y
mucho tiempo. En esa zona comen-
zabanainstalarselas primeras quin-
tas para vacacionar. Pascual recor-
daba que al inicio pasaba siempre
un revendedor que se abastecia de
productos como alcohol, solucién
de yodo y otros productos y pagaba
con libras esterlinas. Era claramente
una época muydiferentealaactual.

;Como fueron sus primeros pasos
en el mundo farmacéutico?

Yo creciviendoamipadreserunapa-
sionado por la farmacia. En mi ado-
lescencia comencé a trabajar junto
a ély mi hermano mayor Fernando,
que también dedicé toda su vida
a la farmacia. Mi padre disfrutaba
muchisimo de esta continuidad en
un comercio familiary de las nuevas
ideas que surgian, propias de otras
generaciones. En el afio 1995 surgio
la posibilidad de adquirir una de las

cuatroesquinasde laAvenida Millan
y Reyes, tal vez la mas emblematica
yantigua,encarandoseenellocalun
trabajo de reciclado y acondiciona-
mientodeacuerdo conrequerimien-
tos mas modernos para el comercio.
En ese nuevo edificio, ademas de
sumar un “autoservicio” para algu-
nos productos, se incorporé el “Mu-
seo de la Farmacia”, concretando un
suefio de mipadre porcompartircon
todos una infinidad de objetos ate-
sorados provenientes de los inicios
delafarmacia.

;Qué tipo de objetos hay en el mu-
seo?

Hay objetos con una rica historia e
incalculable valor, tanto patrimo-
nial como afectivo, que mi padre se
encargaba de custodiar y disfrutar,
contando anécdotasdeformaatrac-
tiva a todos los visitantes, especial-
mente los que concurrian en el Dia
del Patrimonio, dado que la farma-
ciaseencontrabaincluidadentrode
las atracciones a servisitadas.

oo
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HolaFarmacias

;Qué recuerdos tiene de cuando co-
menzé en la farmacia?

Es dificil imaginar hoy la farmacia
del 1900, donde basicamente todo
se preparaba alli. Aunque llegué a
vivirenunaépocaenlaque prepara-
bamos féormulas magistrales, cuan-
do la farmacia era todavia un espa-
cioenlaquelosvecinosacudian por
consejos a consultarle a mi padre.
Con el tiempo, he visto como la far-
macia, en tanto comercio, se haido
transformando desdedistintos pun-
tosdevista. Hoy podriadecirque ha-
ber crecido junto a una persona que
teinculca el serviciocomovalorala
comunidad y entornoy que ademas
lodisfruta, hasidofundamental para
mi,yelsecretodelapermanenciade
Atahualpaalolargodeltiempo.

;Qué desdfios tiene dirigir una far-
macia en Uruguay?

En 1900 habia en Uruguay unas 20
farmacias para un millén de perso-
nas. Hoy hay casi 1000 farmacias

para 3.500.000, sumadas a las de
ASSE que sirven a casi lamitad de la
poblacién, mas las farmacias mu-
tuales. El gran desafio es recuperar
el mercado que fuimos perdiendo.
Antes, las farmacias constituian el
Unico espacio en el que se podian
adquirirmedicamentos.

;Qué gratificaciones diarias le trae
sutrabajo como farmacéutico?

Como comenté, la gran vocacion de
servicio que nos diferencia tiene un
iday vuelta, pues es gratificante ver
atodo el equipo de Atahualpa cémo
interiorizo este valor, y ver la satis-
faccion de los clientes agradecidos
por lo que reciben. Por otra parte,
hemos atravesado distintas situa-
ciones muy dificiles a lo largo de la
historia. El apoyo del equipo, clien-
tes, familia y proveedores, ha sido
clave paramantenernosfirmes.Ello,
entiendo que es consecuencia de lo
que uno va construyendo a diario.
Mirar atrasy ver lo que hemos supe-

rado, es realmente gratificante y lo
quenosorienta.

;Comoeselvinculo conlosclientes?

Es muy cercano, todavia se mantie-
neunespaciode escuchayatencion
personalizada, mas comudn en los
comercios de barrio de otra época.
Atahualpaaunmantieneunlugarin-
teresante dentro de la comunidad.
Muchas personas no solo acuden
por la compra de un medicamento,
sinoparaserescuchadasenrelacion
al problema de salud por el cual le
han recetado una determinada me-
dicacion.

;Como se mantienen actualizados
enlo que refiere a medicamentos?

El contacto periddico con los labo-
ratorios farmacéuticos y visitado-
res es muy importante, al igual que
la herramienta Farmanuario que es
imprescindible en toda farmacia
o en cualquier area de la salud que
maneje medicamentos.

Se estad trabajando en la aproba-
ciondelarecetadigitalelectrénica.
(Enquémedida favoreciaeltrabajo
de lafarmacia?

Entiendo que lo mas importante
de esta aprobacion sera para el pa-
ciente, paraelconsumidorfinal. Hoy
ya esta ocurriendo, para el caso de
qguienes nos atendemos en el siste-
ma mutual, que elmédiconohacela
recetadepapel.Yalohaceenelsiste-
madigitalinternodelamutualista,y
entonces, como usuario no tienes la
chance de comprarlo en otro lugar.
No podés elegir entre diferentes op-
ciones, precio, fabricante, calidad,
etc. Para revertir esta situacion es
necesario que exista un sistema uni-
versal, que no solo ayude a la libre
competencia, sino que le permita
al usuario/consumidor elegir entre
el abanico de opciones de medica-
mentos que tiene disponibles en el
mercado, y nosolo entre lo que pue-
de ofrecerle el sistema mutual en
funciénde lo que decide comprar.
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Sistemas

Personalizados
de Dosificacion

Lareduccionde errores enlatoma de medicacion es un objetivoimportante de los
Sistemas Personalizados de Dosificacion implementados en otros paises.

¢ Podemos limitarlos solo a este objetivo? En donde existe normativa especifica al respecto
como en Espana, los sistemas de dosificacion son distribuidos y controlados desde

la Farmacia Comunitaria. ;Qué sabemos al respecto?

A medida que la poblacién enveje-
ce, aumenta la prevalencia de las
enfermedades crénicas y la farma-
coterapia se convierte en la forma
de intervenciéon médica mas fre-
cuentemente utilizada. En nuestro
pais debido al envejecimiento de la
poblacién hay cada vez mas perso-
nas mayores viviendo solas o acom-
pafiadasUnicamente porotrasdesu
misma generacién. Muchas de estas
personas toman a diario distintos
medicamentos y a menudo no son
capaces de seguir correctamente el
tratamiento prescripto. Esta falta de
cumplimientoesunadelasprincipa-
les causas del fracaso de la terapia,
porloqueseconsideraunimportan-
te problema que afecta a lasalud de
los pacientes.

Si consideramos que mayoritaria-
mente son pacientes polimedica-
dos, en ellos los problemas de cum-
plimiento son alin mas frecuentes.
Adicionalmente, loserroresalahora
detomarlamedicaciéntambiénson
una causa de fracaso terapéutico.
Esto quiere decir que muchas veces
detras de un paciente en el que no
se aprecia mejoria, lo que sucede
esquenocumpleconloqueseleha

recetado. Se calcula que alrededor
de la mitad de los ingresos hospita-
larios de la poblacion de mas edad
se debe a problemas con la medi-
cacién, porque dejan de tomarla,
porque toman de mas, porque inte-
raccionan unos farmacos con otros,
entre otros motivos.

Los problemas pueden producir-
se cuando hay un olvido de una o
varias dosis, la toma equivocada
de un medicamento por otro o en
ciertos casos las sobredosificacio-
nes. Los adultos mayores estan mas
expuestos a los efectos adversos de
los medicamentos, pueden ser mas
susceptibles a las interacciones,
pueden existir barreras para el ac-
ceso a la atencion sanitaria, o estar
mas expuestos a experimentar pro-
blemas relacionados con los medi-
camentos (PRM).

La mision del quimico farmacéutico
consiste en apoyar a los usuarios a
utilizar los medicamentos de la me-
jor forma posible para proporcionar
asi una terapia segura y efectiva. La
propia Organizacién Mundial de la
Salud (OMS) reconoce que los quimi-
cos farmacéuticos, por su accesibili-
dady formacién, pueden desempe-

farun papel primordialen lamejora
del cumplimiento de los tratamien-
tos. La OMS afirma también que es
precisamente en grupos especiales
de pacientes, como los ancianos,
donde la atencién farmacéutica re-
sulta particularmente relevante y
establece que estaincluye:

+ La educacion del paciente y a sus
cuidadoresenelusoadecuadode
los medicamentos.

« Larevisién de la historia farmaco-
légica.

« La supervision continuada de la
terapia.

« LabUsqueda de potenciales efec-
tosadversosy laverificaciénde la
capacidad de los pacientes para
cumplir los tratamientos y tomar
correctamente los medicamen-
tos.

De cara a optimizar la atencion far-
macéutica resulta de gran utilidad
disponer en la farmacia de herra-
mientas orientadas a facilitar el de-
sarrollo de los procesos que la com-
ponen. Para conseguir realmente un
impactosanitarioenlapoblacién, se
necesitan herramientas que ayuden
areducirlosproblemasocasionados
por los medicamentos y a mejorar



losresultados terapéuticos. Porello,
las intervenciones encaminadas a
optimizar el cumplimiento pueden
tener mas impacto en la salud de la
poblacion que las dirigidas a mejo-
rar especificamente un tratamiento
determinado.

Elementos paraimplementar
unsistema personalizado
de dosificacion

En primer lugar, ello implica asumir
una responsabilidad. Se velara por
disponer del equipamiento nece-

ADOLIP

sario para preparar SPD. Se debera
contar con una zona de atencién
personalizada, la cual constituye
un area separada de la de dispensa-
ciéon, en la que se puede atender al
paciente de manerareservada, para
garantizar la confidencialidad de la
entrevista. También serequiere con-
tar con una zona de almacenamien-
to, que permitaubicarlamedicacion
de cada paciente individualmente
almacenada e identificada para su
custodia y conservacion. Esta zona
debe estar segregada de forma que
no exista la posibilidad de confusién
con otros productos de la farmacia.
Finalmente se destinara un espacio
como zona de acondicionamiento,
ya que la preparacion de los dispo-
sitivos deberealizarse en un espacio
especifico. La humedad adecuada
para realizar esta actividad debe
ser del 40-60 % y se debe controlar.
Se debera contar con un sistema in-

formatico o manual para archivar la
documentacionquesegenera. Elso-
porte que se utilice para archivar la
informacion relativa a los pacientes
debe contarcon los sistemas de pro-
teccion adecuados para garantizar
la confidencialidad de los datos.

;Como se estdimplementado
su funcionamiento
enotrospaises?

Existe un consentimiento firmado
del paciente/familiar, el cual da ini-
cio al proceso con una entrevista en
profundidad entre el quimico far-
macéuticoy el usuario para conocer
detalladamente el tratamiento que
sigue. Posteriormente se procede a
introducir los datos en un programa
informatico que permitira larevisién
del tratamiento para detectar cual-
quier interaccion, contraindicacién
uotraincidencia. Esteservicioimpli-
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calaexistenciadecomunicaciénen-
tre los profesionales de la salud mé-
dico-quimico farmacéutico. Dicha
comunicacion facilita la interven-
cion en caso de incidencias y cam-
bios de terapéutica. El usuario, una
vez adquiridos los medicamentos,
los entrega al quimico farmacéutico
paraquelos coloque ordenadamen-
teenunenvasedetipoblister,segin
la prescripcion del médico. Después
se cierra el envase herméticamen-
te. De esta manera se colocan todos
los medicamentos en los diferentes
compartimentos, y el paciente solo
extraelos quetiene quetomarenun
momento determinado.

La dosis de la medicacion esta cla-
ramente diferenciada por dias de
la semanay por horarios. Ademas,
en la parte delantera del SPD hay
una etiqueta donde se hacen cons-
tar también los nombres de otros
medicamentos como jarabes, in-
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Maria Noel Vaeza

La directora regional de ONU Mujeres para las Américas y el Caribe repasa como su propia
historia personal la empoderé para convertirse en una figura referente a nivel mundial

en cuestiones de género. También habla sobre su concepto del feminismo y la situacion
social, politicay econémica de la mujer en Uruguay.

Maria Noel crecié en una familia ade-
lantada en el tiempo. Su madre, na-
cida a principios del siglo pasado, era
licenciada en Psicologia y trabajaba
como profesora de otras disciplinas.
Valerecordarque,eneseentonces,no
era moneda corriente que una mujer

se desarrollara fuera del ambito fami-
liar.Y menosaun siendo madre decin-
cocriaturas. Esa sefiorafue el ejemplo
que comenzo a forjar la personalidad
de quien hoy se desempefia como
directora regional de ONU Mujeres:
una mujer madre de dosy profesional

apasionada, que de tanto viajar tiene
varios hogares en su corazén, aunque
Uruguay siempre esy serd su tierra es-
pecial.

Repasar la trayectoria de Maria Noel
Vaeza en unas pocas lineas es todo un
desafio. Antes de su incorporacion a




las Naciones Unidas ocup6 diversas
posicionesen el Ministerio de Relacio-
nesExteriores de Uruguay, incluyendo
elcargodeconsejerapoliticade laEm-
bajada de Uruguay en Washington DC
y representante alterna de Uruguay
ante la Junta de Gobernadores del
Banco Mundial. Su primera experien-
cia con ONU fue a través de UNOPS
(Oficina de las Naciones Unidas de
Servicios para Proyectos), donde se
desempené como directora regional.
Finalmente, en julio de 2019 se incor-
por6 a ONU Mujeres asumiendo el de-
safio de dirigir la region de las Améri-
casyelCaribeentiemposdeinflexién.

Mi familia era lo maximo, soy la quin-
ta de cinco hermanos. Mis padres se
llevaban 22 afios, él era hijo de padre
espafiol y madre argentina, y ella hija
de padre francés y madre espafola.
Cuando naci mi papa era bastante
grande y mi hermano mayor ya tenia
17 afios, por eso soy mas cercana a
mis sobrinos. Naci en Montevideo y a
los 20 dias me llevaron a Buenos Aires
porque papa era diplomaticoy estaba
en laembajada de alla. Recuerdo que
mi mama me llevaba y me traia por-
gue mis hermanos mayores estaban
en Montevideo. Hasta los seis afios
vivi alld y después me vine hasta los
24,que mefuiaParisde consul. Desde
entonces siempre viajé, me instalé en
Washington, que fue donde empez6
mivida con las Naciones Unidas.

Mi mama era superimportante, era
profesional. Fue licenciada en Psico-
logia, cosa muy rara porque nacio6 en
1919. Era una excepcion. También fue
profesoradefrancésy defilosofia. Ella
siemprenosestimulabaaestudiar, los
cincohermanos somos profesionales,
el estudio era lo mas importantey lo
demas venia después. La recuerdo
como una mujer fantastica, muy exi-
gente, que nos empujo a todos a ser
responsables. Nunca paraba, murié a
los 96 afios y trabajo6 hasta los 90. Un
ejemplo de mujer.

Si, sobre todo porque creci con un
papayajubilado, élfallecié cuandoyo
tenia 18. Mama era la que trabajaba,
ibayvenia, cocinaba.Haciatodo, para
mieraunaheroina.

Alos 18 afios me presenté aun concur-
so de Pluna para ser azafata y quedé.
Me diverti como loca durante todo un
afioporqueentrécontresamigas. Tra-
bajabamos dos dias de guardia y dos
de descanso. Justo fue cuando murié
mi papa, entonces fue bueno porque
salia de casa, ayudabaamamay, asu
vez, cursaba el segundo afio en Facul-
tad de Derecho.

Siempre porque mi padre era diplo-
maticoy miabuelotambién.Vengode
una familia a la que le gustaba viajar.
Mi abuelo fue cénsul honorario en Pa-
ris. Llevamos la politica en la sangre,
hablamosidiomas. Siempre me gusto
la proyeccion internacional, pero sa-
bia que necesitaba una carrera soli-
da, por eso estudié abogacia. Muchos
anos después hice un master de Poli-
tica Publica Internacional en Wash-
ington DC. Me gustaba la idea de vivir
afuera, de empoderarme yo misma,
porque ser mujer en esos momentos
no erafacil. Tetenias que casary tener
hijossiendomuyjoven.Yoteniaelsen-
timientoy el deseo de ser mama, pero
sin la presion del tiempo. Todas mis
amigas tienen nietos y yo tengo dos
hijosde22y25anos.

Siempre senti que como era mujer
tenia que postergarme profesional-
mente, pero no me puedo quejar

porque tuve mentores muy buenos
en la cancilleria. Pero si, era dificil ser
mujer en ese mundo. Creo que mi ge-
neracién lo vivié un poco mas. Hace
25 afos, cuando naci6 mi hija, creé la
carrerade Relaciones Internacionales
enlaUniversidad ORTyyo eralaUnica
coordinadora de carrera mujer. Siem-
pre mepasé que, enciertamedida, era
la Gnica mujer. Intenté abrir caminos
y abrirles camino a las demas, tratar
de ser mentora. Y, ademas, buscar el
equilibrio entre ser madrey ser mujer,
porque es un equilibrio importante
paraserfeliz.

Estuve casada 25 afios con un inglés
muy abierto de mente que se quedo
en casa mientras yo trabajaba, tuvi-
mos los roles invertidos. Aunque tam-
bién esimportante que el hombre tra-
baje, pero tomamos esa decisién en
ese momento. Cuando mis hijos eran
pequenos estuve en Guatemala, Bru-
selas, Copenhague, Canada. Siempre
estuve afuerasinelapoyo solidario de
la familia, aunque tuve mucha suerte
de tener personas que me ayudaron
en casa. Con el papa de los chicos nos
divorciamos hace poco, cuando ellos
ya eran grandes. Hoy, somos una fa-
milia dispersa por distintos lados: mi
hija vive en Londres, mi hijo en Miami,
miexmarido en Galesyyo enPanama.
Pienso que les dimos una sélida edu-
cacion, con valores. Los estimulamos
a que trabajen y a que sean ciudada-
nos responsables. Era importante
que el padre estuviera en casa, si no
hubierasidoimposible. Enelterremo-
to de Haiti estuve tres meses afuera.
Por suerte, la tecnologia siempre me
ayudo a estar presente, haciamos los
homework porvideollamada. Viajaba
menos de lo que viajo ahora, pero la
constante en mivida fueron los viajes
por trabajoy mis hijos se acostumbra-
ron a la calidad de su madre, mas alla
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del tiempo que podia pasar en casa.
No me arrepiento porque tengo una
relaciondecalidad,donde hay mucho
carifno y confianza. Podemos hablar
detodoslostemasycreoqueesoesde
lomasimportante de la maternidad.

Mi primera agencia de Naciones Uni-
das fue el PNUD en Guatemala duran-
te la guerra. Fue un periodo muy inte-
resante. Después estuve en Paraguay
y Bruselas. Luego apliqué a directora
regional de UNOPS, otra agencia de
Naciones Unidas, y me instalé en Pa-
nama, un lugar que estaba dando mu-
chas facilidades y ademas es un hub
regional muy importante. Estuve seis
afos como directora, fue un trabajo
maravilloso, hasta que me traslada-
ron a Copenhague. Alli estuve dos

afios hasta que mi director se jubilo y
decidiirme.Recién entonces penséen
ONU Mujeres porque todalavidamovi
el tema de género. Apliqué a un pues-
toen Nueva York,en 2015,y en agosto
nos mudamos a esa ciudad. Para mi
fue una experiencia fantastica, mis hi-
jos tuvieron una vida muy buenay yo
viajabatodoslosdiasdesde Connecti-
cuthasta Manhattan.

Baso mi concepto de feminismo en el
empoderamiento econdmico, porque
si una mujer no tiene empoderamien-
toecondmico no puede serauténoma
de un hombre violento o toxico. Para
salir del circulo de la violencia nece-
sitas algun tipo de empoderamiento
econémico que te permita decirle

“hasta aqui llegué”. Sin eso tenés mu-
cha menos libertad de decision. El
empoderamiento econdmico te libe-
ra de un factor fundamental para las
mujeres que es el tiempo. También
nos libera del trabajo no remunerado
que hacemos en el hogar, que es tres
veces y medio mas que el que hace el
hombre. Parami,entonces, el feminis-
mo es luchar por un empoderamiento
economico y por la igualdad juridica
quenoslleve alograrlo. Elafio pasado
hicimosunaconferenciaregionaldela
mujer,donde logramos acuerdos poli-
ticos muyimportantes paraestablecer
politicas publicas. Con ONU Mujeres
estamos en 20 paises para ayudar a
costear los sistemas, para promover
que haya legislacion y metodologias.
Si la mujer tuviera sistemas de cuida-
do que le dieran confianza para dejar
a su nifio o adulto mayor, podria salir
a trabajar. Estamos hablando de un
efecto compuesto: salir a trabajar,
generar ingresos y generar empleo.
También es muy importante la inclu-
sién financiera y tecnologica. Hay un
40 % de mujeres que no tiene acceso
a la tecnologia, asi que tenemos que
seguir peleando para que seaincluida
en la cienciay la tecnologia. Hoy, los
trabajos que tiene lamujeren un 80 %
sonenlossectoressociales.

En el medio. La participacién econé-
mica de la mujer en Uruguay es de un
54 %. Todavia hay muchas mujeres
gue no participan en la economia. En
todalaregionesigual, el paisque mas
participacién tiene es Brasil, pero el
ndmero en general es bajo. Y si parti-
cipa, lo hace mucho informalmente,
entonces es pan para hoy y hambre
para manana. Por eso es importante
unareformadelaseguridadsocialque
abraceeltrabajoinformal, paraquese
formalicen. Aunque para ello necesi-
tamos formacion. Lo que mas piden
las mujeres es formacion, mentoria y
acceso a crédito. Hoy accedemos 30 %
menos al crédito que loshombres. Sin
embargo la mujer repaga el créditoen
un94%yelhombreenun70%,enton-



ces hay muchos indicadores que hay
que hablarlos porque no se conoceny
elanalista prevé en sumente un mon-
ton de estereotipos errados. No olvi-
demos que, ademas, el 30 % de las fa-
milias en la region estan dirigidas por
mujeres,son monoparentales. Es muy
grave lo que esta pasando, hay una
desintegraciéndelafamilia,nohayes-
timulos para que el hombre se quede
y sea responsable. Por eso hablamos
mucho de corresponsabilidad: se ne-
cesita tener esa corresponsabilidad
de hombresy mujeres para cuidar del
hogarydelosnifios.

ONU Mujeres tiene cuatro prioridades
para desarrollar leyes, politicas pu-
blicas y presupuestos. La primera es
el empoderamiento politico, todavia
no tenemos paridad, solo hay un 30
% de mujeres en los congresos, una
sola mujer presidenta y dos primeras
ministras en el Caribe. Aun la politica
es de hombres y eso no puede seguir
asi, hay que cambiarlo. Estamos esti-
mulando la participacion politica de
la mujer a nivel local, porque cuando
la mujer entra a la politica, la cambia
y aporta otra manera de ver las cosas.
Estamos prontas para esa paridad, las
mujeressalimosdelauniversidad tres
veces mas preparadas que los hom-
bres. Otras prioridades son el empo-
deramiento econémico y la elimina-
cion de la violencia. No puede ser que
lamujersigasiendoun objeto. Todavia
tenemos 4100 mujeres asesinadas por
anoen laregion, elindice mas alto del
mundo. La cuarta y dltima prioridad
esla pazylaseguridad. Tenemos una
resolucién del Consejo de Seguridad
que declaro6 hace 20 afios que la mu-
jer es fundamental en los procesos de
paz, problemas sociales y gobernabi-
lidad. Es muy importante que las mu-
jeresestemosenesasmesasporquela
perspectiva que damos es totalmente

distinta.Elroldela mujeren losdesas-
tres naturales, el cambio climatico, es
fundamental.

Uruguaytienelalegislacion masavan-
zada desde 1946 con la ley de dere-
chos civiles de la mujer. Tiene un sis-
temaintegralde cuidado que es Unico
en la region y mucha legislacion que
hace al empoderamiento econémico.
La ley de divorcio por la sola voluntad
de la mujer es de 1909, tenemos mu-
cha legislacion que ha empoderado
a la mujer desde hace largo tiempo.
También, Uruguay siempre ratifica
los convenios de la OIT (Organizacion
Internacional del Trabajo). Tenemos
legislacion de avanzada en materia
laboral para proteger a las mujeres
vulnerables, entonces hay menos in-
formalidad que en cualquier pais de
América Latina. Soy uruguaya, enton-
ces tengo el cromosoma de creer que
todoloquevienedenosotroseslome-
jor. Pero sinos comparamos con otros
paises, creo firmemente que Uruguay
tiene legislacion y justicia, por lo que
unopuedeestartranquiloqueaquitus
derechosvan a ser defendidos.

Creo que el sector privado uruguayo
esta tomando muchisima concien-

cia, hay muchas mas mujeres en la
toma de decisiones de las empresas.
Hemos hecho un gran trabajo con un
programa del que participaron casi
300 empresas que se llamaba “Ganar,
ganar. La igualdad de género es un
negocio”. Estamos en un punto de in-
flexion. Hace un par de afos hicimos
una encuesta sobre si Uruguay esta
preparado para tener una mujer pre-
sidente y el 70 % dijo que si. Hoy, solo
hay 19 % de participacién de mujeres
enelparlamento. Necesitamosimpul-
so societal, que los partidos politicos
entiendan que es prioridad, que vean
quecuandolamujerentraalapolitica,
lamejora.
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Saludparatodos

;Qué debemos saber sobre
el cancer de cuello uterino?

Esta enfermedad constituye un problemay un desafio a nivel de salud publica mundial.
Uruguay no es la excepcion: en nuestro pais, anualmente, se diagnostican 350 nuevos casos de
mujeres con cancer de cuello uterino y aproximadamente la mitad fallece por esta causa.

Es el tercer cancer mas frecuente en la mujer, detras del cancer de mama y colorrectal.

Por Dr. Santiago Scasso

Desde hace varios afios conocemos
el agente causal del cancer de cuello
uterino, el virus de papiloma humano
(HPV).Conocemoselcomportamiento
infeccioso y mecanismo lesional que
produce este virus en el huésped. Sa-
bemosdelaexistenciadevarios geno-
tipos de HPVy sabemos cuales son los
que se asocian mas frecuentemente
con lesiones cervicales (HPV 16 y HPV
18son losllamados de alto riesgo).

También conocemos los factores de
riesgo que pueden favorecer o predis-
poner a esta infeccién o que debilitan
elsistemainmune parasucorrectade-
fensa. Algunos de estos factores son
modificables (tabaquismo, métodos
anticonceptivos, comportamientos
sexuales), y por ende podemos traba-
jar,asesoraryeducarsobreellos.

Existe un largo periodo entre que se
produce lainfeccién por HPV (que mu-
chas veces puede ser una infeccion

autolimitada) y la aparicion de lesion
anivel de cuello uterino. Inicialmente
se produce unadisplasia en el epitelio
del cuello uterino, conocida también
como lesién premaligna, es decir, no
escanceraun.

Estas lesiones son las que se buscan
en el control ginecolégico periddico
mediante la prueba de Papanicolau
(PAP). La importancia radica en que
si uno diagnostica las lesiones y las
trata, evita que evolucionen alaetapa
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Saludparatodos

Uruguay tiene las herramientas necesarias para
encaminarnos a eliminar el cancer de cuello uterino.

posteriordecancer. Masaun,siapesar
de esta etapa precancer, no logramos
entrar en contacto con la paciente y
cuando se controla ya hay indicio de
cancer, también es curable en etapas
iniciales de la enfermedad; ya sea me-
diante cirugia oradioterapia.

Lamentablemente, las proyecciones
realizadas por agencias de salud in-
ternacionales muestran para Améri-
ca Latina un aumento en la inciden-
ciade cancer de cuello uterino en los
préximos afios, de no mediar estrate-
gias de forma urgente. Uno de estos

cambios es la concientizacion por
parte dela poblacion de laimportan-
cia del control pediatrico y ginecolé-
gico periédico.

Existen medidas demostradas vy
costo-efectivas que permiten elimi-
nar el cancer de cuello uterino, por
ende evitar el sufrimiento y muertes
de mujeres por esta enfermedad. En
noviembre de 2020, la Organizacion
Mundial de la Salud (OMS) lanzb una
estrategia a nivel mundial en vistas
de encaminar la eliminacion de esta
enfermedad con foco en 2030. A esta
seladenominé Estrategia 90-70-90, la
cual consiste en lograr como minimo:
90 % de nifias/ninos vacunados frente
HPV, 70 % de mujeres controladas con
PAP o pruebas de HPV y 90 % de mu-
jeres con lesién recibiendo un trata-
miento adecuado (entiempoyforma).
En Uruguay contamos con un Progra-
ma Nacionalde PrevenciondelCancer
de Cuello Uterino que se conduce en
conjunto entre el Ministerio de Salud
Publica y la Comision Honoraria de
Lucha Contra el Cancer, desde 1994.
En el marco de este programa se mo-
nitoriza el control a nivel de la pobla-
ciényseelaboran las estrategias y re-
comendaciones. Actualmente, dado
los grandes avances en los ultimos
afios en las estrategias de vacunacion
y de tamizaje (por ejemplo, las prue-
bas moleculares de identificacion de
HPV), se estan desarrollando nuevas
guias de recomendaciones clinicas
que seguramente estaran prontas en
los proximos meses.

En lo que respecta a la vacuna fren-
te al HPV, la recomendacién vigente
es su administracién a nifias y nifios
entre 11y 15 afios, pudiendo incluso
vacunarse de forma gratuita hastalos
26 afios. Dos dosis son suficientes ac-
tualmente. Se demostré que el maxi-
mo beneficio de la vacuna es cuando
se administra antes del inicio de las
relaciones sexuales. También se ha
demostrado que el poder inmunogé-
nico de la vacuna es mayor cuando
se administra en edades tempranas.
En paises con alta coberturavacunal,
ejemplo Australia, han logrado dis-
minuir las infecciones y las lesiones
asociadasalHPVyrecientementede-
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Saludparatodos

mostraron la reduccién de casos de
cancer de cuello uterino. Es una va-
cuna que ya lleva mas de 15 afios en
el mercado y ha demostrado su gran
seguridad.

Otra recomendacién para la preven-
cion incluye el tamizaje o screening
periodico. Hoy, en nuestro pais, esta
establecida la prueba de Papanico-
lau (PAP) al menos una vez cada dos
anos,conedaddeinicio21 anos. Esta
prueba permite detectar células con
aspecto de infeccién por HPV, es una
prueba citolégica. Nos permite de-
tectarlesiones premalignas de forma
temprana, pudiendo asi actuar opor-
tunamente para evitar la progresion
alcancer. Comodebilidad, el examen
puede no detectar todas las lesiones
(lo que se conoce como “baja sensi-
bilidad”). Es por esto que, en los ul-
timos anos, se han desarrollado las
pruebas de identificacion de HPV en
muestras de hisopado de cuello ute-
rino. Esta tecnologia tiene mucha

mayor sensibilidad con respecto al
PAP, pero por contrapartida, tiene un
costo masalto.

Un caso positivo (infeccion por HPV)
no significa necesariamente que la
paciente va a desarrollar una lesion.
Como ya vimos se necesitan de otros
factores, no solo la presencia del vi-
rus, sino que depende fundamental-
mente de la inmunidad del huésped
para defenderse. A su vez no se re-
comienda realizar la prueba de HPV
antes delos 30 afos,dadalaalta pre-
valencia de infecciones en menores
de30afosque muchasvecespueden
sertransitoriasy autolimitadas.

En lo que respecta al ultimo pilar de
prevencion frente al cancer de cuello
uterino esta el tratamiento adecua-
do,entiempoyforma,delaslesiones
premalignas diagnosticadas, con lo
cualevitaremos su progresion al can-
cer. Estas lesiones se tratan habitual-
mente mediante la reseccion de las

FARMANUARI0 _

rnnmnnunnmf

TIZAFEN

WA Tandns Tmg Ay dmy

ZOLBEN
= COMPRIMIDOS
Zoll

@)xesii

Calivd suropes of sicanch de 18 mancs

Producta Original

PERDER PESO T
#y o mEcwwERARLO

NONAGRAS™

icon 2023

NUEVOS
FARACO

2

Nueva seccion

INTERACCIONES
MEDICAMENTOSAS |

Clasificacion de lfd.rmucqs
con farmacovigilancia

mismas en un procedimiento conoci-
do como conoleep o cono quirurgico.

Para concluir, podemos decir que Uru-
guaytiene lasherramientasnecesarias
paraencaminarnosaeliminarelcancer
de cuello uterino. Podria llegar a ser el
primer paisen América Latinaen lograr
este objetivo (poblacién pequeiia, sin
dificultades geograficas ni de accesi-
bilidad al sistema de salud). Para ello
debemos lograr aumentar y escalar la
cobertura de usuarias a las estrategias
deprevenciondemostradasefectivasy
recomendadas porel MSP.

Mediante educacién, difusién y con-
cientizacion, asicomotrabajoenequi-
poy coordinado, podremos disminuir
obstaculos sociales, econémicos, cul-
turales y del propio sistema de salud.
Tendremos que poner foco especial
a poblaciones mas vulnerables o de
riesgo para padecer esta enfermedad
y asi lograr aproximarnos al objetivo
de2030. 1

Adquiéralo por el 2709 1533 - publicaciones@farmanuario.com
Feliciano Rodriguez 2651 esq. Soca - www.farmanuario.com
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e EVRA le permite concentrarse en
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1 vez por semana
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Como gestionar el talento
de las nuevas generaciones

Por Prof. Gerardo Torres Muré

Las nuevas generaciones se compro-
meten con el trabajo si le encuentran
sentido a lo que hacen. Hoy por hoy el
jefenoeseljefe porautoridad,sinopor
conocimiento, por autoridad moral,
por ser un referente, por ser alguien
que tiene unavisién y cabeza abierta,
y asi se gana el compromiso de esos
chicos. Uno antes vivia para trabajary
ellostrabajan paravivir.

En el actual y competitivo escenario
empresarial la clave del éxito se aso-
cia cada vez mas al desarrollo de ha-
bilidades de conduccion y liderazgo.
Asimismo el poder construir un equi-
po gerencial cohesionado, motivado
y comprometido, donde cada uno
aporta sus fortalezas directrices es un
factordiferencialdentrodelasorgani-
zaciones exitosas.

Antes, en la era agricola, el factor cri-
tico de produccion era la tierra, ese
era el capital para tenerriqueza; enla
eraindustrial era el dinero para poner
en marcha la industria, y luego, en la
era del conocimiento, este lo tienen
las personas y por eso hablamos de
capital humano. Ese capital que la
empresa no se lo apropia —y a veces
la personase lo “alquila alaempresa”
poruningreso— es propioy es mucho
mas movil. No se puede stockear y tie-
ne la caracteristica de que, cuando la
empresa pierde personas claves, le
genera un problema muy serio. Mu-
chasempresasdicen quelas personas
son nuestro activo mas importante,
pero no le hacen inversiéon en mante-
nimiento necesaria. En una crisis, pa-
radéjicamente, lo primero que salede

la empresa es ese activo, que tedrica-
mente era el masimportante.

Muchas empresas tienen un activo
humano depreciado, no invirtieron
o invirtieron mal. Por eso hay que
tratar de que sea el activo mas im-
portante pero hay que invertir, mo-
tivarlo, desarrollarlo, remunerarlo
acorde a lo que aporta, y en este
sentido, no hay que tener miedo de
diferenciar dentro de la empresa.
Todos son valiosos pero hay algunos
gue son mas valiosos que otros por-
que aportan un mayor valor. No hay
homogeneidad, no debemos confun-
dir equidad conigualdad, hay que ser
coherente y equitativo pero darnos
cuenta que hay personas que son cri-
ticas: si se nos van, pueden hacer un
grandafioalaorganizacién.



Elquiebre delas nuevas generaciones
esmas notorio, loscambiosahorason
muy rapidos y disruptivos. Te hacen
cambiarradicalmentelos paradigmas
y,aveces,nosotros no nosadaptamos
a esa velocidad. Las nuevas genera-
ciones tienen lineas de pensamiento
diferente. Escucho a empresarios que
estan preocupados porque la gente
de las nuevas generaciones no tiene
compromiso, pero lo que ocurre es
que tienen varios compromisos: con
eltrabajo, con suestilodevida, consu
carrera, con susamigos.

Las generaciones anteriores nacimos
conloquenuestrospadresnosinculca-
ron,entraraunaorganizacién, trabajar
alli muchos afios y seguir la escalera
paso a paso. A veces hicimos ese es-
fuerzodesubir,escaldonporescaldoncon
mucho esfuerzo, pero nos dimos cuen-
ta que apoyamos la escalera en una
pared equivocada. Los hijos lo vieron.
Estos chicosvieronqueenrealidad mu-
chasveces sumetanoestasoloenuna
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empresa, donde se entraba de cadete
y se salia de gerente. La nueva genera-
ciéon se compromete con el trabajossile
encuentra sentido a lo que hace. Ellos
esperan también sentirse comodos,
quieren disfrutar de la vida en un sen-
tido amplio. Y ademas estan compara-
tivamente mucho mas preparadosque
las generaciones anteriores.

Las carreras terciarias han crecido
exponencialmente, cada vez hay mas
profesionales. En el siglo XVII todo lo
que una persona podia saber entra-
ria hoy en la edicion dominical del
Sunday Times de Londres, y ahora el
conocimiento global se duplica en
promedio cada dos afios. Una carrera
puramente técnica empieza a quedar
obsoleta a los cinco afios. Tenemos
que “aprender a aprender” mas que
aprender a solucionar problemas
concretos, porque estos seran muy
diferentes en el futuro cercano.

Escadavezmasdificilconseguirtalen-
to en las organizaciones, es dificil que

Asesoria Médica:

ingresen y que permanezcan. En las
organizaciones conviven tres genera-
ciones porlomenos, estan los masve-
teranos, babyboomers, cincuentones
préximos a salir; la generacién X, que
son los de alrededor de 40 afos, una
generaciéonun poco mascuestionado-
ra de lo que eran los babyboomers;y
luego la generacién. Eldesafio es ha-
cer calzar la cultura de los fundadores
conlaculturadelosnuevos.

La Y es una generacion que siempre
busca nuevos desafiosy tiene compro-
misos con muchas cosas a lavez. Es la
que mas rota en los trabajos. El gran
desafio de las empresas y organizacio-
nes es que las practicasy las politicas
de gestion de personas se tienen que
adaptaraltipo de personas que se pre-
cisa. Hay que segmentar los beneficios
queofrezcode acuerdo conlosdiferen-
tesinteresesdelgrupode personasque
trabajan enlaorganizacién. La genera-
cién Y valora, por ejemplo, ademas de
una remuneracion base competitiva,

» Dr. Luis Ubillos. Subdirector Instituto Nacional del Cancer (INCA).
» Dra. Julia Blandin. Master en Direccién Estratégica de Organizaciones de Salud (MSP).

« Mgtr. Dr. Blauco Rodriguez Andrada. Director Regional Sur (ASSE)

» Dr. Leonardo Sande. Médico Intensivista. Diplomado en obesidad.

« Prof. Dr. Gustavo Rodriguez. Grado V - Clinica Quirdrgica I, Hospital Maciel.
« Dr. Asadur Jorge Tchekmedyian. Gastroenterélogo - Endoscopista.

» Dra. Laura Sanchez. Odontéloga. Esp. en rehabilitacién oral e implantologia.

+ Lic. Silvina Fernandez Verstegen. Lic. en Gerontologia. CEO Ginkgo darle vida a los afios.

Objetivo HDS: Buscamos educar en salud incorporando herramientas,

Direccién, Produccion y Conduccién:

Q)
- AnaMa. Rodriguez Cravea

CONTACTO Produccion: (B 099 237 944 hablemosdesalud2014@gmail.com

CANAL 7 Canal 10 » Dra Gabriela Novello. Cirujana Plastica - Estéticay Reparadora.
Punta del Este
Domingos Sabados
18.30 hs 09.00 hs
Mucha
cosa buena
Lunes 16.30 hs
Jueves 14.00 hs
b o

reforzando y fomentando la cultura de la prevencion, para asi reducir
los riesgos de enfermedades, promoviendo un estilo de vida saludable
que permita prepararnos para las diferentes etapas de la vida y afrontar
con mas recursos las posibles enfermedades, lesiones o secuelas.
Através de estos informes, la poblacion puede ejercer un mayor

control sobre su propia salud y utilizar adecuadamente los servicios

que los diferentes centros médicos brindan.

Reconocimientos:
+ Galardonado Mejor Programa Periodistico en Salud (CUTA) - 2016, 2017 y 2018
« Premio Programa Lider en promocion, divulgacion, educacion e informacion

para la Salud del Uruguay otorgado por A&C Consultores - 2019

o o @ @ Hablemos de Salud Uruguay
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un horario flexible y la posibilidad de
recibirexperienciayformacion.

Debemos encontrar gente que encaje
en la cultura de la empresay que eso
nos ayude a que esa persona se sien-
ta bien en esa empresay permanezca
en ella. No importa tanto lo que estu-
dio, sino su actitud, porque los cono-
cimientos se agregan. Si quiero saber
masdelas TICs les hago una capacita-
cién, pero la actitud se forja desde la
infancia, y el éxito en el desempefio
esta mucho mas vinculado con la ac-
titud que con lo que conoce.

También hay que diferenciar capaci-
dadesde preferencias. Yo puedotener
capacidades para una determinada
profesion, ; pero, realmente mis capa-
cidades coinciden con mis preferen-
cias? Puedo tener capacidades pero
no necesariamente me apasiona eso
que estoy haciendo. Eso se ve mucho
en el deporte, donde el que triunfa,
ademas de las capacidades, es apa-
sionadodelo que hace.

PENTA SURE

Nutricion Balanceada

La clave es que la persona encaje en
la cultura, en el ambiente. No solo es
lo que estudid, porque en las organi-
zaciones seleccionamos gente porsus
conocimientosy la mayoria de las ve-
cesterminandesvinculandose porsus
actitudes.

Otra clave de la gestion de personas
es tenerun muy buen liderazgo. No se
tiene una buena gestién de personas
por tener un area que se dedica a eso,
recursos humanos, porejemplo.Cada
vez son mas necesarios los liderazgos
que atraviesan toda la organizacion,
liderazgo en forma transversal y de
arriba abajo, porque todos de algu-
na manera lideran. Ese concepto es
relevante porque hace que la gente
se autogestione. Las organizaciones
son muy piramidalesy no dejan desa-
rrollar los liderazgos intermedios, los
diferentes liderazgos en las diferentes
areasde lasorganizaciones.

Nadie aprende a liderar con un ma-
nual. Escomo quereraprenderaandar
en bicicleta con un libro, se requiere
tener alglin “porrazo”,y si quiere lide-
rar te tienen que dar la oportunidad.
Poder liderar es poder gestionar, po-
der tomar decisiones y siempre dar el
ejemplo. El buen liderazgo es critico
para la captacion, desarrollo y reten-
cién del talento en nuestras organiza-
ciones. Hay que reformular las herra-
mientas. Muchas veces trabajamos
con herramientas de gestion de per-
sonas de principios del siglo XX, pero
esasyanosirven para las organizacio-
nes de hoy. Tenemos que ir a empre-
sasdondeseinvolucre alagenteenel
trabajo, donde la gente pueda tomar
mas decisiones, donde sienta que tie-
ne sentido lo que esta haciendo, don-
de sus lideres son creibles e inspiran
al compromiso y al comportamiento
ético. Sinduda todo un desafio.ll

Articulo publicado en www.management.com.uy
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Videocolonoscopia: un estudio
que puede salvar vidas

Se trata de un estudio que permite la vision directa del intestino grueso (colon y recto), siendo
actualmente un procedimiento muy solicitado para la prevencion y deteccion del cancer de
colon yrecto, pero también para evaluar sintomas como el sangrado, dolor abdominaly la

diarreacronica.

Por Dr. Nicolas Gonzalez

La videocolonoscopia o endoscopia
digestiva baja consiste en la introduc-
ciénporelanodeuntuboflexibleydel-
gado (endoscopio) que consta de una
lente y una luz permitiendo visualizar
elintestino en un monitor de video. La
exploracionduraentre 10y 30 minutos,
aunque dependiendo de cada caso
este tiempo puede ser mayor.

¢Esunestudiodoloroso? Amedida que
el endoscopio se mueve y avanza por
el intestino y cuando se insufla aire
para ver las paredes del colon, puede
producirmolestiaabdominaly espas-
mos. En la actualidad, en la mayoria
de los casos, el estudio se realiza bajo

anestesia para evitar estas molestias.
Previoalinicio, el anestesista lerealiza
una sedacién por via intravenosa que
duraeltiempodelaintervencion.

¢;Cudles son los beneficios de la
realizacién dela colonoscopia? El estu-
dio brinda muchos beneficios. Uno de
losmasrelevanteseslaprevenciondel
cancerdecolonyrecto.

En Uruguay, esta enfermedad cons-
tituye un importante problema de
salud, siendo el segundo cancer mas
frecuente en las mujeres y el tercero
enloshombres. Ademas, el nuestro es
uno de los paises con mayor frecuen-
ciay mortalidad por la enfermedad a

nivel mundial. Se diagnostican apro-
ximadamente 1800 casos nuevos por
afo en el pais, lo que constituye un
promedio de cinco casos pordia,falle-
ciendo mas de 1000 pacientes al afio,
casitres personasaldia, cifrasqueson
realmente preocupantes.

Un concepto que es importante saber
es que el cancer de colon detectado a
tiemposepuedecurarenlamayoriade
los casos, siendo la deteccion tempra-
navital paralasupervivenciadelos pa-
cientes. También es importante tener
conocimiento de que se puede preve-
nir diagnosticando y removiendo por
medio de la colonoscopia las lesiones
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Saludparatodos

precursoras de esta enfermedad, prin-
cipalmentelos péliposadenomatosos.

Otros beneficios del estudio es que
permite diagnosticar diferentes pato-
logias (hemorroides, ulceras, diverti-
culos, enfermedad inflamatoriaintes-
tinal, lesiones vasculares), y también
realizar diversos tratamientos como
extirpar polipos, cauterizar lesiones a
través de un canal operativo y tomar
muestras de tejido (biopsias).

¢Existen riesgos o complicaciones en
la realizacién? La colonoscopia es
un estudio seguro que presenta muy
pocos riesgos. Las complicaciones
serias son rarasy el riesgo de vida, si
bien existe, es excepcional. Se pue-
den presentar eventos adversos se-
cundarios a la sedacion, pero esto es
muy poco comun.

Unacomplicaciénpuedeserelsangra-
do, especialmente despuésderesecar
poélipos. Raramente se puede producir
una perforacion odesgarrodelapared
del colon. Es importante mencionar
que en caso que se llegue a producir

una complicacién, existen tratamien-
tos endoscopicos que permiten en la
mayoriadelos casosresolverlade ma-
nera efectiva.

¢El estudio requiere de preparacion
previa? Para poder realizar un estudio
de buena calidad y tener una exce-
lente vision, el colon debe estar com-
pletamente limpio. En caso de que el
intestino no quede limpio puede ser
necesario reiterar el estudio en otra
oportunidad. Por tal motivo es funda-
mental cumplir correctamente con la
preparaciény ladietaindicada.

Antes de la prueba es necesario
realizar una dieta con bajo contenido
de fibra. Por lo tanto, se recomienda
noingerirfrutas, verdurasy granos, ya
queestosalimentossondificiles de di-
gerir. Se recomienda beber abundan-
tes liquidos “claros” (agua, té, café,
caldos) paraqueelcolonestélimpio,y
nosepuedeningeriralimentossélidos
de6a8horasantesdel estudio.

Para la preparacion del colon es nece-
sario tomar laxantes (purgantes), los

P|ICOPREP

cuales provocaran diarrea para poder
conseguir una adecuada limpieza del
intestino. Actualmente existen mu-
chos tipos de laxantes que seran indi-
cados porel centro de salud en el que
serealizara el estudio.

;Qué debo hacer después? Después
del procedimiento, usted necesitara
de unos minutos para recuperarse y
dejar que terminen los efectos de la
sedacion. Es posible que sienta dis-
tension, molestia o dolor abdominal
que por lo general es debido al aire
utilizado para insuflar el colon y me-
jora con la expulsién de gases. Tam-
bién pude tener deseos de vomitar o
eructar.

Esimportanteynecesario que concu-
rra acompafado para que lo puedan
ayudar en este proceso de recupera-
cion y también para que su acompa-
flante pueda recibir la informacion
que el médico brindara después del
procedimiento. También debe saber
que no podra conducir ni tomar alco-
holluego delavideocolonoscopia.ll
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Se inauguro el Sanatorio Galicia
con la presencia del ministro Daniel Salinas

Circulo Catélico amplia su red de
atenciéon mutual con la inaugura-
cion de su nuevo Sanatorio Galicia,
un gran complejo sanatorial para
la mejor atencién de sus socios y al
servicio de todo el sistema de salud
uruguayo.

El evento conto con la presencia del
ministro de Salud Publica, Dr. Daniel
Salinas, autoridades gubernamenta-
les, directores, asambleistas, funcio-
narios,socios, proveedoresy amigos.

Sanatorio Galicia ha sido renova-
do en tecnologia e infraestructura
con nuevas policlinicas, una nueva

emergencia para adultos con uni-
dad de dolor toraxico, un renovado
y ampliado CTl de adultos, nuevasy
modernas salas de quiréfano, nue-
vas salas de internacién, un centro
de hemodialisis equipado con la ul-
tima tecnologiay el mejor centro de
atencién cardiovascular del pais. I
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La investigadora uruguaya Daiana Mir recibi6
el Premio L'Oréal Unesco “Por las Mujeres en la Ciencia”

LaPhDen CienciasBiolodgicas, Daia-
na Mir, recibié el Premio Nacional
L’Oreal Unesco “Por las mujeres en
la Ciencia 2022”, en una ceremonia
realizada el martes 7 de febrero en
el Edificio Mercosur. Bajo el lema
“La ciencia cambia el mundo, ellas
las reglas”, la 152 edicién de este
tradicional premio celebré la dedi-
cacion, el compromiso y el aporte
al desarrollo de la investigacién de
las cientificas uruguayas en el pais
y destacé el trabajo de todas las ga-
nadoras del programa impulsado
por L’Oréal Uruguay, en asociacion
conUnescoyelapoyodelMinisterio
deEducaciony Cultura (MEC) desde
hace 15 afios.

El evento conto con la presencia de
diversas autoridades, entre ellas, el
ministro de Educaciény Cultura, Pa-
blo da Silveira, y el vicerrector de la
Universidad de la Republica, Alvaro
Mombrud. También participaron el
director general de L'Oréal Uruguay,
Nicolas Oberti, el director de la Ofi-
cina Regional de Ciencias de Unesco
para América Latinay el Caribe, Er-
nesto FernandezPolcuch,yvariasde
las ganadoras de ediciones anterio-
res, quienes recibieron un reconoci-
miento especial.

“Sigamos trabajando por un mun-
do con mas hallazgos de cientificas
y no por uno en el que una cientifi-
ca sea un hallazgo”, dijo Oberti tras
felicitar a la Dra. Mir y remarcar la
importancia de seguir apostando
poreldesarrollodelas mujeresenla
ciencia. Porsu parte, Fernandez Pol-
cuch sefalé que todavia existe una
fuerte desigualdad entre hombresy
mujeres en el mundo, que se refleja
no solo en las cifras, sino también en
elaccesoalosespacios. “En Uruguay
hayun mejorbalance en ese ambito,
sin embargo, debemos seguir traba-
jandoy que este tipo de modelo de
mujeres siga creciendo y manejan-

do el area de ciencias del pais y del
mundo”.

Elproyecto “Vigilanciagenémicadel
Virus de la Inmunodeficiencia Hu-
mana Tipo 1 (VIH-1) en Uruguay”, a
cargo de Diana Mir, recibi6 el premio
de 20.000délares para continuarcon
sudesarrollo. “Ganar este premio es
unreconocimiento muysignificativo
para mi carrera como investigadora
y me genera la responsabilidad de
representar a mis colegas cientifi-
cas,yaque permitevisibilizarque las
mujeres hacemos ciencia”, reflexio-
né lainvestigadora.

Eltrabajo se centra en el estudio de
la dinamica epidemioldgica del VIH
en base a secuencias genéticas vi-
rales, abordaje clave para prevenir

la propagacién de enfermedades
infecciosas. Dado que el VIH presen-
ta un intervalo de tiempo entre el
evento de infecciony el diagnéstico
clinico, la vigilancia epidemiologica
tradicional no siempre puede iden-
tificar y responder a los brotes en
tiempo real. La vigilancia genomica
se define como el uso de la secuen-
cia del genoma de patdgenos para
comprender su transmisiony epide-
miologia. Este abordaje se ha incor-
porado en muchos paises como un
componente de rutina de las estra-
tegias de prevencién del VIH debido
aque puede auxiliar aidentificar las
cadenas de transmision mas activas
hacialascualesdebendireccionarse
las campafias de prevencién.



Se realiz6 un sunset solidario a beneficio
de la Pérez Scremini en La Huella

Cerca de 150 invitados disfrutaron
de un encuentro en el parador La
Huella de José Ignacio con un fin
solidario: juntar fondos para apo-
yar a la Fundacion Pérez Scremini.
Elevento tuvo lugar el 17 de febrero
y conto con la participacion del pre-
sidente de la Republica, Luis Lacalle
Pou.

El ticket (de costo 300 doélares por
persona) incluyé una propuesta
gastrondmica a cargo de la chef del
restaurante, Vanessa Gonzalez, mu-
sicaenvivo de Nacho Obesy unasu-
bastasilenciosaque contéconobras
donadas pordestacadosartistas del
Rio de la Plata como Pablo Atchuga-
rry, Fito Sayago, Gabriela Ezcurra,
Martin Hughesy Ana Luisa Beherns.

En este marco, el presidente de la
fundacién, Gerardo Zambrano, agra-
decié la asistencia de los presentes
y remarcé: “Tenemos que sentirnos
orgullosos de que en nuestro pais
el 100% de los nifios y adolescentes
que lo necesitan pueden acceder a
un tratamiento de primer nivel de

formatotalmente gratuita”.
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Tendencia natural:
;qué es el make up no make up?

Unade las tendencias en elmundo del maquillaje sugiere un estilo natural que destaca
porresaltar la luminosidady la frescura de la piel. Elmake up no make up busca darle
protagonismo a cada rostro, valiéndose de tonalidades calidas que favorecen el efecto de una
piel perfecta. Estos son algunos consejos sobre como lograrlo.

APLICARUN PRIMER

Un primer es un preparador de piel
exclusivo para el maquillaje. Estos
pueden ser especificos para la hi-
dratacionylailuminacién dela piel,
de modo de favorecer un efecto sin
brillo en el que se minimice la apa-
riencia de los poros y se mejore la
uniformidad del color base.

ELEGIR UNABASE LIVIANA

Para lograr una piel natural las
bases cubritivas no funcionan. Es
preferible optar por una base livia-
na o bb cream que corrijan imper-
fecciones pero manteniendo un
look relajado. Incluso, si tenemos
poca ojera, se puede prescindir de
correctoryusarsolobase, aplican-

dola con pequenos golpes con los
dedos.

CORREGIR CON CUIDADO

Lo ideal es contar con un corrector
suave y facil de aplicar, medio tono
menos que la base. Se puede sumar
un polvotranslicido especificamen-
te en lugares que no se desee brillo
extremo (como los costados de la
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Cosmética

narizylazonaT). Esimportante qui-
tarelexcedenteconbrochaparaque
el make up no pierda la naturalidad
que buscamos.

DESTACAR LAS PESTANAS

Para lograr un look 100 % natural se
puede sustituir la mascara de pes-
tafias por un arqueador y un gel de
cejas.Elarqueadorsiempre es mejor
usarlo cuando las pestafias todavia
no tienen producto, de esta forma
evitamos que se quiebren.

USARRUBORES EN CREMA
Losruboresencremasonespeciales
para lograr este efecto natural tan

deseado, y ademas marcan menos
los poros y las imperfecciones de la
piel. Si no tenemos, podemos apli-
carun labialcomosifuerarubor. Los
colores vivos son los que mejor se
adaptanaestetipode maquillaje.

OPTARPORLABIOS NATURALES
Para lograr un efecto natural en los
labios es fundamental tener la boca
bien hidratada. Si bien hay muchos
productos especificos, también es
posible utilizar algunos mas acce-
sibles como la vaselina. Lo ideal es
aplicarcon el dedo para que no que-
de sobrecargado de producto.

Laclave: hidrataciony limpieza

Ademasdeserun paso fundamental
paraelmaquillaje,unabuenarutina
de hidratacion y limpieza ayuda a
que la piel luzca mas saludable. No
importa la edad ni el tipo de piel, el
procedimiento serd muysimilar para
todas las mujeres. Para saber como
es nuestra piel se puede consultar
una cosmetéloga o una dermatélo-
ga; esainformacion ayudara a saber
quéproductoselegir.Anivelgeneral,
unarutinabasica puedeincluir:

Paso 1: Agua micelar. Hay gran varie-
daddemarcas, laelecciondepende-
ra de nuestro tipo de piel y el objeti-
vo que tengamos (dar una limpieza
simple o desmaquillar). Las aguas
mas aceitosas son generalmente
para productos a prueba de aguay
no se recomiendan para pieles gra-
sas o mixtas porque dejan un efecto
brilloso.

Paso 2: Exfoliante: Lo mejor es exfo-
liar con un producto suave, ya que
uno muy agresivo usado a diario
puede resultar contraproducente.
Laexfoliacién noestanfundamental
como la primeralimpieza, aunquesi
sesugiere hacerla conuna periodici-
dad espaciada.

Paso 3: Tonicos. Existen tdénicos que
se pueden usar junto con el agua
micelar o incluso sustituirla. Esta
eleccion depende del tipo de piel;
algunos mas astringentes son idea-
les para pieles grasas, mientras que
otros son especificos para pieles se-
cas, sensiblesorosaceas.

Paso 4: Sérum. Para elegir el sérum
esnecesarioconocerquétipode piel
tenemos, ya que hay productos muy
especificos con excelentes resulta-
dos. También, eneste paso,sepuede
usaracido hialurénicoovitaminaC.

Paso 5: Contorno de ojos. La im-
portancia de este paso esta en que
la piel alrededor de los ojos es muy
finay cualquier exceso de maquilla-
je puede marcar con mas fuerza las
lineas de expresion.l



¢Cansado y sin energia?

Suplementa tu alimentacion

con Vitaminas, Minerales y Ginseng
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30 &=
Capsulas
Blandas /_-

Un polivitaminico moderno
que aporta los nutrientes que el
cuerpo necesita para disminuir el
cansancio y la fatiga.

iDevolvele energia
y vitalidad a tu dia!
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estd débil y quebradizo?

La exclusiva formula de Clarix®,
que combina L-Cistina, Biotina,
Vitaminas B5,B6 y Zinc.
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ir la educacion en
guimiento constante que reciben
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Inventamos esta
salud, prevencic
nuestros socios. =
: le cursos y talleres exclusivos con
contenidos de interes) u salud, es fundamental para
ayudarlosa incorporar habitos saludables y disfrutar de una
mejor calidad de vida, todos los dias y en todas las etapas de su
vida.

Acompanarlesa trave

Prevenir, ese es el valor de la excelencia.
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Novedades farmaceuticas

OMS | Alerta por el aumento de la resistencia a los
antibioticos en las infecciones bacterianas humanas

Un nuevo informe de la Organizacion Mundial de la Salud
(OMS) revela altos niveles de resistencia en bacterias que
causan infecciones potencialmente mortales, asi como
una creciente resistencia al tratamiento en varias bacte-
rias causantes de infecciones comunes en la comunidad.
Elinforme muestra niveles de resistencia superiores al 50
% en bacterias causantes frecuentes de infecciones en

hospitales, como Klebsiella pneumoniaey Acinetobacter
spp. Estas infecciones potencialmente mortales requie-
rentratamiento con antibi6ticos de ultimo recurso,como
los carbapenems. Sin embargo, se ha notificado que el 8
% de las infecciones causadas por K pneumoniae son re-
sistentes a los carbapenems, lo que aumenta el riesgo de
muerte.ll

Herramientas de adherencia a la medicacion
para mejorar la adherencia del paciente

Las herramientas de adherencia a la
medicacion pueden tener un impacto
tremendo cuando son personalizadas
y precisas para cada individuo. Han
tenido un desarrollo sostenido en los
Gltimos afos. A continuacién se des-
criben algunos ejemplos.

Frascos inteligentes

Disponen de sensores en la tapa del
frasco que detectan cuando se abre
el mismo. Hay otro tipo de sensores
que pesan los comprimidos que hay
dentro. También pueden disponer
de senales de luz, sefiales de sonido
y recordatorios de mensajes de texto
cuando es hora de tomar el medica-
mento. Adicionalmente, si las tasas
de cumplimiento semanales caen por
debajo de cierto rango, se activa una
conversaciéndeseguimientode parte
deun profesional farmacéutico.

Segununestudio publicado en el Jour-
nal of Managed Care & Specialty Phar-
macy, las intervenciones con frascos
inteligentes aumentaron las tasas de
adherenciaalos medicamentos,yel 60
%delosparticipantesdel estudio califi-
caron losfrascos favorablemente.

Organizadores de medicamentos

Los organizadores de medicamentos
van desde simples pastilleros dividi-
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dos en dias de la semanay horas del
dia hasta dispensadores de pastillas
inteligentes con varias funciones de
activacion,incluidos asistentesdevoz
para el hogary aplicaciones méviles.
Los pacientes pueden programar su
horario de medicacién en una apli-
cacion o en el dispensador, cargar el
dispensador con su medicacion para
una cierta cantidad de dias y recibir la
dosis adecuada con solo presionar un
botén.

Estos dispensadores de medicamen-
tos también estan disefiados pensan-
do en los cuidadores. Los cuidadores
pueden administrar el dispensador a
través de una aplicacion movil o reci-
bir alertas cuando su ser querido omi-

teunadosis, loquesimplificael proce-
soparalos pacientesysuscuidadores.

Embalaje inteligente

Notodoslosmedicamentosse pueden
dispensarendispensadoresinteligen-
tes. Por esta razoén, existen blisteres
inteligentes que detectan cuando se
extrae un comprimidoy cual se toma.
Los envases inteligentes pueden ayu-
daralos pacientesy cuidadores a me-
jorarlaadherenciaalamedicacion.

Combinaciones de
medicamentos y dispositivos

Algunos medicamentos orales estan
integrados consensoresbioingeribles.

HOLASALUD # 53 - MARZO 2023 - Pag 35



Cuando el medicamento se disuelve,
enviaunaalertaalteléfonodel pacien-
teatravésdeun parchebluetooth por-
tatil. Esta informacion de adherencia
seenvialuego asumédico.De manera
similar, los inhaladores inteligentes
se integran con una aplicacién mévil
a través de bluetooth y registran in-
formacion sobre la horay la fecha en
queel pacienteusoelinhalador. Otros
dispositivos externos para inhalado-
res brindan a los pacientes recordato-
rios para usar su inhalador o alertas si

olvidan suinhalador en casa. Aunque
las combinaciones de medicamentos
y dispositivos rastrean la adheren-
cia, pueden tener un éxito alin mayor
cuando secombinan conotrométodo,
como una aplicacion de recordatorio
de medicamentos.

Aplicaciones de recordatorio de
medicamentos

Una de las herramientas de cumpli-
miento de medicamentos mas renta-

blesesunaaplicacién derecordatorio
de medicamentos. La mayoria de es-
tas aplicaciones son de uso gratuito
y envian alertas a los pacientes para
recordarlesque debentomarsumedi-
cacion. También registran el historial
de medicacion del paciente. Algunas
aplicaciones se centran en la detec-
cion de medicamentos, lo que sig-
nifica que el paciente toma una foto
después de tomar su medicamento y
lacargaenlaaplicacion.l

La FDA da luz verde al lecanemab, un medicamento
para enlentecer el avance de la enfermedad de Alzheimer

La FDA ha aprobado la comercializacion del medicamento
desarrollado por Eisaiy Biogen. ElfArmaco de lafarmacéu-
tica japonesa Eisai que ha estado investigando junto a la
estadounidense Biogen, reduce hasta un 27 % el empeo-
ramiento de los sintomas de la enfermedad de Alzhéimer,
después de ser administrado durante 18 meses. El medi-
camento se vendera con elnombre de Legembi. Los inves-
tigadores confirmaron la eficacia del lecanemab, aunque
también instaron a seguir estudiando los posibles efectos
adversos del tratamiento. El lecanemab, cuyos resultados
son “clinicamente relevantes”, es el primer farmaco que
realmente modifica el curso de la enfermedad. Se dispone

'j

de medicamentos para tratar los sintomas, pero este fre-
naria el deterioro cognitivo segun la evidencia presentada
porellaboratorio.ll
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Decreto sobre preparados magistrales a base de
extractos de cannabis 0 cannabinoides estandarizados
fue aprobado por el Poder Ejecutivo

El decreto 56/023, promulgado en el mes de febrero,
incluye en su articulo segundo a las formulaciones
magistrales a base de extractos de cannabis o canna-
binoidesestandarizadoselaboradasen farmacias. Di-
chos extractos deben ser provenientes de empresas
habilitadas por el Departamento de Medicamentos
paralaproduccion de materia prima vegetal con acti-
vidad farmacolégica. Estas preparaciones magistra-
les podran contener exclusivamente principios acti-
vos derivados del cannabis.

Las formulaciones magistrales son prescriptas por
médicotratanteyelaboradas porquimicosfarmacéu-
ticos en farmacias autorizadas especificamente para
realizar preparaciones magistrales a base de extractos
de cannabis o cannabinoides estandarizados.ll



ALIVIA

SINTOMAS

v  Nariz tapaday senos
paranasales dolorosos

v Dolor de cabeza

600mg - il
'ALIVIO A CORTO PLAZO DE LOS SINTOMAS DE LA GRIPE,

v’ Catarro y dolor de garganta

v' Escalofrios
v" Dolores

¢Cual es la Diferencia entre Gripe y Resfrio?

Dolor de garganta, secrecion, congestion nasal, estornudos, dolor de cabeza,

¢Son signos de un resfrio comun o gripe? Es dificil de discernir, ya que los sintomas de ambas
enfermedades son similares.

¢En qué se diferencian los sintomas?

Si bien un resfrio y la gripe comparten muchos de los mismos sintomas, existen algunas
diferencias importantes que debe conocer.

Signos y Resfrio Gripe Signos y Resfrio Gripe
Sintomas Sintomas
{COMO SE Gradualmente Aparicidn rapida o
PRESENTAN LOS subita )
SINTOMAS? iSECRECION NASAL? Frecuente Menos frecuente
¢FIEBRE? Poco frecuente Frecuente
éTos? Leve a moderada Comun
¢CANSANCIO, A veces Frecuente
FATIGA, .
DEBILIDAD? ¢MOLESTIAS EN EL Leve a moderada Comun
PECHO?
¢ESCALOFRIOS? Poco comun Comiin
¢DOLOR Ligero e ¢CONGESTION NASAL Comun A veces
MUSCULAR O O NARIZ TAPADA?
CUERPO?
¢DOLOR DE Poco frecuente Comiin ¢ESTORNUDOS? Comun A veces

CABEZA?

EN ESTE OTONO CONFIA COMO SIEMPRE EN TU MARCA
DE CONFIANZA DE PARACETAMOL
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SALUD BUCAL
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LA MARCA
RECOMENDADA
POR VETERINARIOS
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Aligual que en los humanos, la higiene de la
cavidad oral de los animales de compania es
fundamental. La placa dental, el sarro y el mal
aliento, representan problemas comunes en
nuestras mascotas y se pueden prevenir con
una correcta rutina de higiene bucal. Estos
problemas tienen consecuencias importan-
tes enlasalud delas mascotas ya que pueden
llevar a otras patologias tales como: enferme-
dad periodontal, pérdida de piezas dentales,
infecciones, enfermedades gastrointestinales,
pérdidade peso pordolorenlamasticacion (se
rehdsan a comer), entre otros. Ademds, pue-
den ocasionar problemas de convivencia y
falta de interaccion con los integrantes de la
familia debido al mal aliento.

Como consecuencia de una mala higiene
bucal, la placa bacteriana se va acumulando
diaadiaenlosdientesyconelpasodeltiempo
se calcifica (por los minerales de la saliva), for-
mando el sarro. Este solo podrd ser eliminado
con una limpieza en la clinica veterinaria, me-
diante un proceso llamado detartraje, que re-
quiere anestesia general.

Por todos estos motivos, debemos acos-
tumbrar a nuestras mascotas a la higiene bu-
caldesde que llegan a nuestros hogares.

Consejos para una correcta higiene bucal:

e Cepillado dental: debe realizarse con
pastas dentales de uso veterinario ex-
clusivamente. CET pasta, es una pasta
enzimatica que no precisa enjuague, con
saborapolloyde muy buena aceptacion
tanto en perros como en gatos. En caso
de que la mascota no esté acostumbra-
da al proceso de cepillado, deberd reali-

zarse de forma gradual, dando primero a
probarlapasta. Luego pasarlapastapor
los dientes con un dedo vy utilizar un ce-
pillo (puede ser en forma de dedal o uno
convencional para mascotas).

eEnjuague bucal: en el mercado veterina-
rio existen varios productos en formato
de solucion para agregar al agua. Aqua-
dent Fr3sh es una solucion refrescante
de uso diario, que gracias a su formula-
cionprevienelaformacionde placa,sarro
y combate las causas bucales y digesti-
vas delmal aliento.

eSnacks saludables: en la actualidad, es
muy comun gque utilicemos snacks para
premiaranuestras mascotas. Es muyim-
portante elegir aquellos que tengan in-
gredientes adecuados, sean saludables
y no interfieran con la dieta balanceada.
Veggiedent Fr3sh es un snackideal para
perros, ya que cumple todos estos requi-
sitos y ademds cuida la salud bucal. Su
exclusiva tecnologia Fr3sh tiene accion
refrescante, antibacterianay prebidtica,
actuando sobrelas causas oralesy diges-
tivas de mal aliento desde el primer dia
de uso. Su formula contiene ingredien-
tes 100% vegetales, no tiene colorantes,
es bajo en calorias y altamente palata-
ble. Su exclusiva forma de “Z” maximiza
suprensionyrefuerzalaaccion mecdnica
abrasiva durante la masticacion.

e Control:recuerda que es fundamental el
control veterinario al menos una vez por
afno, para la evaluacion del estado sani-
tariointegral de nuestras mascotas.

Dra. Micaela Solari
Jefade Ventas de CA-Virbac UY
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Diez puntos para

entender el glaucoma

Elglaucomaes la principal causa de ceguerairreversible, afecta a un total de 60 millones
de personas en todo elmundo. Asu vez, mas de la mitad de las personas que padecen la
enfermedad no lo saben, ya que es silente (no da sintomas). En caso de no tener controles
habituales con oftalmélogo no se diagnostica y muchas veces, cuando se descubre,
existe undano irreversible en el nervio éptico.

Dr. Marcelo Rattin

# 1 Elglaucomaesunaenferme-

dadocularquesecaracteriza
poreldafodelnervio 6ptico, tenien-
do como principal factor de riesgo a
la presionintraocularelevada.

# Eslaprincipalcausadecegue-
rairreversible en elmundo.

# Afecta aproximadamente al

2-3 % de la poblacién uru-
guaya,y cercade30.000 personasno
saben quelo padecen.

# Lamitad de las personascon
glaucoma no saben que lo
tienen, porque en la mayoria de los

casos, no causasintomas. Las perso-
nasnose dan cuenta hasta que pier-
den gran parte de su vision.

# La presién ocular elevada

es el Unico factor de riesgo
conocido que actualmente es modi-
ficable. Su caida detiene el progreso



delaenfermedad, peronoesposible

recuperar el dafio ocasionado.

# Muchos casos de glaucoma
avanzado podrian haberse

prevenido mediante la deteccion
temprana a partir de examenes of-

talmolégicos derutina.
# Las personas mayores de 40
afios deben visitar la policli-
nica de oftalmologia cada dos afios.
En caso de hipertensién ocular u
otros factores de riesgo, los exame-
nesdebenrealizarse anualmente.
#8 Enelcasodeglaucomafami-
liar es fundamental un con-
trol anual de todos los familiares de

primer grado.

# La enfermedad cuadruplica
el riesgo de caidas y repre-

senta una seria amenaza para la

conduccién.

#

# 1 0 No existe cura, pero exis-

ten tratamientos (ciru-
gia, ldsery/o gotas paralos ojos) que
pueden reducir la presién oculary
detener el progreso de la enferme-
dad.

Factoresderiesgo y sintomas

Laedad esun factorderiesgo, por lo
que se recomienda un control anual
de presién intraocular en las perso-
nas mayores de 60 afios. También
para personas con antecedentes fa-
miliares de glaucoma, hipertensién
ocular, alta miopia o hipermetropia,
yaquellas afectadas por otras enfer-
medadesoculares.

Se recomiendan examenes de de-
teccion adicionales para aquellos
con antecedentes de trauma ocular
o angulos iridocorneales estrechos.
Como ya se menciond, la enferme-

‘Dead31980 expentos en

COLAGENO & MAGNESIO

dad se desarrolla sin sintomas per-
ceptibles hasta que afecta unaparte
importante del campo visual. Aun-
que en algunos casos, los pacientes
pueden notar:

« Dificultad para bajar escaleras,
caidasfrecuentes.

« Conduccioén insegura, especial-
mente porlanoche.

« Dolorintensoyenrojecimientoen
el ojo (solo en caso de glaucoma
agudo).

Confines preventivos, a partir de los
40anossesugiererealizarexamenes
oculares cada dos afios, examenes
anualesdelavistasiexistealgunfac-
tor de riesgo y control de la presion
intraocular para evitar su aumento.
También es importante llevar habi-
tos de vida saludables, es decir, no
fumar, tener una dieta balanceaday
realizar ejercicio fisico.ll

ANA QMAR]A

> COLAGENO

. > MAGNESIO

LAJUSTICIA

IsticiaUruguay
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Frutos de otono

Cada estacion tiene sus frutas y verduras repletas de propiedades especificas que
complementan las necesidades de nuestro cuerpo en esa época del ano.

Comprar productos de estacion no solo es apostar a alimentos que conservan mejor
sus nutrientes, también son mads sabrosos, frescos y economicos.

En nuestro pais, el consumo de frutas
y verduras se encuentra por debajo de
las recomendaciones sugeridas por la
Organizacion Mundial de la Salud, que
incluyen la ingesta de cinco porciones
diarias como minimo. Por lo tanto,
siempre es un buen momento para re-
pensar qué tipo de alimentacion lleva-
mosy buscar estrategias que permitan
incorporar mas de estos alimentos a la
dietadiaria.

Elegir frutas de estacién es clave para
aprovechar al maximo todos sus be-
neficios, dado que conservan mejor
sus nutrientes, son mas sabrosas, mas
frescas y mas baratas. Otro gran bene-
ficio esque son muy versatilesalahora
de sumarlas a cualquier preparacién,
ya que se pueden ingerir al natural, en
jugosolicuadoseinclusoenensaladas.
También son una buena opcién para el
desayuno y la merienda de grandes 'y
pequefos, y como colacién durante el
correrdeldia.

Unaherramientade gran ayuda parasa-
ber cudles son las frutas de temporada
es la Lista Inteligente que publica el Mi-
nisteriode Ganaderia, Agriculturay Pes-
ca cada 15 dias en la pagina web www.
listainteligente.uy. Acontinuacion, com-
partimos una seleccion de las que nos
empieza aregalarel otofio.

Manzana

El cultivo de manzana en Uruguay se
desarrolla fundamentalmente en el
area metropolitana del sur. La manza-
na posee propiedades astringentes y
antiinflamatorias. Disminuye el nivel
de azlcar en sangre, y por su alto con-
tenido de flavonoides, es un excelente
antioxidante. Almomento de la compra
serecomienda seleccionar frutas firmes
al tacto, sin machucones, golpes ni he-
ridas. El color rojo que cubre algunas
variedades no esindicadorde madurez,
hay que tener en cuenta el color de fon-
do,que puedeirdesdeelverde,queindi-

cainmadurez, hasta el amarillo intenso
yopaco, sefial de sobremadurez.

Pera

Esta fruta de hoja caduca presenta la ca-
racteristica similar a la manzana de con-
servarse por varios meses luego de la co-
secha. Porello existe oferta durante todo
el ano, pero el periodo en que se cose-
chantodaslasvariedades es entre febre-
royabril,de maneraqueenestemomen-
to se comercializan las peras de reciente
cosecha.Alcomprarlas,buscarlasverdes
o las que comienzan a mostrar zonas de
la cascara con coloraciones amarillas, ya
que las peras compradas maduras (com-
pletamente amarillas) son muysensibles
a los golpes. Se recomienda esperar a
quefinalicenlamaduraciéonencasa.Esta
ocurre mejor fuera de la heladera. Una
vez que se alcanzé la coloracién amarilla
entodala piel,y la pulpa esta levemente
blanda, se debe conservaren la heladera
sinbolsadenylon.



Mandarina

Es originaria de las zonas tropicales de
Asia. En el mercado local existen distin-
tos tipos comerciales o variedades, que
conforman una abundante oferta entre
los meses de febrero a noviembre. Cada
variedad presenta sus particularidades
en cuanto a sabor, facilidad de pelado, ta-
manoy cantidad de semillas. El consumo
de mandarina previene el riesgo de varias
enfermedades no transmisibles como
tumores y afecciones cardiovasculares.
Este fruto aporta buenas cantidades de
vitaminaC,Byacidofélico.Elegiraquellas
que se presentan firmes, sin heridas, hon-
gos nisignos de podredumbre tales como
ablandamiento. Sise detecta algunafruta
con signos de podredumbre u hongos se-
pararlainmediatamentedelassanas.

Kiwi

Elkiwiesunade lasfrutas con masbenefi-
cios para el organismo. Originaria de Chi-
na pero popularizada por Nueva Zelanda,
[leva su nombre por el parecido que tiene

Sibien debido a los avances en los procesos tecnoloégicos es posible en-
contrar casi todas las frutas en cualquier época del afio, existen varias
razones por las que apostaraaquellas propias de cada estacion:

» Por su valor nutricional: Las frutas que da la naturaleza estan
en su punto optimo y conservan mejor sus propiedades. Por lo
tanto, poseen un mayor contenido de vitaminas, mineralesy otros
nutrientes esenciales.

» Por sus beneficios: Naturalmente, las frutas de otofio-invierno
brindan mas cantidad devitamina C paracolaborarenfortalecerel
sistemainmunolégicoy protegernos de los resfrios.

» Por su sabor: Por lo general, sus caracteristicas organolépticas,
como laaparienciaylatextura,se encuentran en muybuen estado
lo que hace que susabor sea masintenso.

» Por su costo: Debido a que aumenta la cantidad de un mismo
producto en elmercado, su precio baja considerablemente.

con unas pequenas aves neozelandesas,
sin alas de color marrén. Inconfundible
por su sabor, formay color, detras de esta
frutaseescondennadamasynadamenos
que 16vitaminas: su aporte principalesla
vitamina C, K, A, Ey B. Entre los principa-
les beneficios, el kiwi ayuda a la digestion
y altransito intestinal, ya que esta repleto
de fibra soluble. Es un gran aliado para el

estrefiimientoy poreso serecomiendain-
gerirlo en el desayuno. Ademas, colabora
en reforzar el sistema inmunitario, evitar
las alergias y los resfrios, debido a la gran
cantidad de acido félico y vitamina C, nu-
trientes que producen mas globulos rojos
y blancos y anticuerpos que funcionan
como barrera de las enfermedades por
virus. 1l
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PREPARA TUS DEFENSAS
PARA EL INVIERNO

Refuerza el sistema inmune

con B-glucanos de levadura

Te defiende de bacterias y virus.
h s Aporta fibra prebiética
Y que Favorece la salud intestinal.

LABORATORIO
MATIAS GONZALEZ

ASOCIACION CELIACA DIL URLIGLIAY

Atencion al consumidor: 29032228 (©)(# Laboratorio Matias Gonzalez

www.matiasgonzalez.com
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MUCHAS FORMAS DE SER TU

BORN IN ROMA DONNA 30 ML §4.550, BORN IN ROMA DONNA 50 ML §6.675, BORN IN ROMA DONNA 100 ML $8.645, BORN IN ROMA UOMO 50 ML §4.945, BORN IN ROMA UOMO 100 ML $6.565, BORN IN ROMA CORAL DONNA EDP 50 ML $6.675, BORN IN ROMA CORAL DONNA
EOP 100 ML $8.645, BORN IN ROMA CORAL UDMO EOT 50 ML $4.945, BORN IN ROMA CORAL UOMO EDT 100 ML $6.565, BORN IN ROMA YELLOW DONNA 30 ML $4.550, BORN IN ROMA YELLOW DONNA 50 ML $6.475, BORN IN ROMA YELLOW DONNA 100 ML $8.645, BORN IN
ROMA YELLOW UOMO 50 ML $4.945, BORN IN ROMA YELLOW UOMO 100 ML §6.565.
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Sandra Bogado

El usuario como protagonista

La gerenta de Prestaciones de Hospital Britanico repasa algunas de las claves que posicionan
alainstitucion como un centro de atencion de alta calidad profesional. Ademas habla sobre la
implicancia de la psicologiay el marketing en la industria de la salud, y asegura que el usuario
de hoy se caracteriza por ser exigente y estar informado.

Sandra Bogado lleva mas de 30
anostrabajando en el Hospital Bri-
tanico. “Es apasionante como lo
hemos visto crecer y hemos sido
parte de este desarrollo”, reflexio-
na como actual gerenta de Presta-
ciones. “Conocimuchasfacetasdel
hospital, y por lo tanto, lo conozco
mucho: sus historias, sus actores,
susrincones”. Pero lo cierto es que

todo es reciproco. El hospital la ha
visto crecer a ellay también la co-
noce mucho.

Cuando Sandra comenzé a trabajar
en la organizacion era apenas una
joven mujer con sus suefios perso-
nales y profesionales por cumplir.
Psicologa de profesion, inicié su ca-
rrera con una fuerte vocacion por el
serviciobrindado desde losrecursos

humanosy hacia la experiencia del
cliente.

Desde su ingreso hasta hoy ocup6
distintos roles en la organizacién,
con gran versatilidad, adaptandose
a los cambios y acompasando las
crisis,aunque siempre mantuvo una
esencia que la caracteriza: su pers-
pectiva integral a la hora de asumir
desafios.
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;Quéocupacionestiene comogeren-
tade Prestaciones de la institucion?

Creo que lo que mas me define es
aportar una visién globalizante que
va de punta a punta pero siempre
conelfocoenelpaciente,queespar-
te activa en esta organizacion. Mis
ocupacionesvan desde trabajar con
las agencias para ver la mejor estra-
tegia de comunicacién hacia nues-
tro publico, apuntalar lideres para
que puedantomarcadavezmasres-
ponsabilidadesy transmitir la cultu-
ra, trabajar en conjunto con el area
de RRHH para mantenery capacitar
a nuestros recursos para ofrecer el
mejor servicio y contar con equipos
de alto desempefio. También, en-
tender las tendencias y los cambios
comportamentales de la poblacion
parasabercémo planificary proyec-
tar la atencion integral hacia nues-
tros usuarios. Uno de los grandes
desafios es fidelizar a nuestros pro-
pios socios, estimular su permanen-
ciay lograr que sean promotores de
nuestro seguro y de nuestra organi-
zacion. Contamos con una adhesion
muy grande de nuestros socios y
realmente se sienten familia y parte
de esta institucién. Nuestros niveles
de satisfaccion son muy elevados y
también nuestro NPS (net promoter
score) cuenta con altos niveles de
fans de nuestra marca. Esto es el re-
sultado de un servicio muy humano
donde cada uno de los integrantes
del staff (médicos, técnicos, enfer-
meria, auxilares y administrativos)
es embajador de nuestra marca en
cada punto de contacto.

;Como mantiene el equilibro entre
tan intensas responsabilidades la-
borales y las referentes a la mater-
nidad?

Nunca tuve problema en este senti-
do, lo manejamos perfectamente.
La responsabilidad y el esfuerzo es
un valor que considero importante

transmitir a mis hijos y la mejor ma-
neraessiendo ejemplodeello.

¢En qué medida su formacion como
psicologa le ha brindado herra-
mientas para desarrollar esta la-
bor?

Lapsicologiaesunadisciplinadees-
cuchay analisis y esta herramienta
es fundamental para entender una
organizacién de servicio, donde el
componente humano es el cora-
zén de la misma. Somos humanos
dando y recibiendo servicio, por lo
tanto, cada una de las partes debe
ser entendida y cuidada en un mar-
co de respeto y profesionalismo. La
permanente profundizacion de he-
rramientas de psicologia organiza-
cional, de técnicas de seleccion de
personal, sumado a nuevas discipli-
nas como el coach, la comunicacion
institucional, las neurociencias, me
van dando esta visidon 360 (usuario-
colaborador). Lo complemento, asu
vez, conlosaportes permanentesde
la sociologia, tanto sobre tenden-
cias como en la interpretacién de
los monitores y encuestas que nos
sirven para comprender y mejorar
la experiencia de nuestros usua-
rios. También de la comunicaciény
el marketing en su sentido amplio,
de modo de comprender y ser muy
cuidadosos con el contenidoy la for-
ma de nuestras presentaciones para
que sean fieles a lo que hacemos y
representen lo que somos comoins-
titucion.

;Qué particularidades tiene el mar-
keting aplicado a la industria de la
salud?

Elrubro de la salud es muy particu-
lar respecto al marketing tradicio-
nal para vender un determinado
producto. A su vez nuestro foco va
mas alla, tratando de ser parte dela
vida de las personas de nuestra co-
munidad. En este marco se juega la
educacion, la prevencién de salud,

el cuidado, el acompafamiento y
otras actividades que redunden en
salud portransitiva. Labusquedade
estas experiencias también es parte
deloque queremostransmitircomo
marca.

Dicen que todas las crisis traen algo
bueno. ;Qué cambiosimpulsé o qué
procesos acelero el paso de la pan-
demia anivelinstitucional?

Lapandemiafueunshockmuy gran-
de en los sistemas de salud y no fui-
mos paranadaunaexcepcién. Mien-
tras navegabamos en la tormenta
con mucha adrenalina, teniamos
que seguir pensando y cuidando
tantoanuestrossocioscomoanues-
tros colaboradores. Todo el sistema
se estresd, todos éramos parte del
mismo caos y miedo. Esto nos atra-
veso y de alguna manera fortalecié
equipos de trabajo que se debian
mayor dependencia, solidaridad,
apertura brusca a cambios, elimina-
cion de fronteras, vision de un todo.
Todos nos debiamos cuidar, todos
debiamos cumplir las medidas sa-
nitarias y esto generd un espiritu de
cuerpo muy potente. Hoy disfruta-
mos de lideres que emergieron en
estosmomentos, de espacios quese
generaron para amortiguar el dolor
emocional, de metodologias agiles
para soluciones inmediatas y solu-
ciones innovadoras que surgieron y
quedaroncomo partedeladinamica
actual. Algunos paradigmas se rom-
pierony se forjaron otros mas flexi-
blesqueayudanaidentificarformas
de hacer diferentes. La asistencia
médica estd muy ligada a la presen-
cialidad y a la posibilidad de very
tocar al paciente, pero para muchas
consultas sencillas se incorporoé la
telemedicinaquefacilitéyacorto las
distanciasyeltiempo.

Uno de los principales objetivos de
Hospital Britanico es trabajar en
procurar la excelencia de la expe-
riencia del cliente. ;Como se logra



“Laresponsabilidady el esfuerzo esunvalor
que considero importante transmitir a mis hijos
y la mejor manera es siendo ejemplo de ello’.

esto? Especialmente, teniendo en
cuenta que el paso de una persona
porunhospitalsuele estarasociado
a enfermedades o temas criticos de
salud.

Nuestro proposito es que la expe-
riencia sea profesional, cdlida y
humana, y a ello dedicamos todos
nuestros esfuerzos. Es verdad que
la visita al hospital esta asociada en
general a enfermedad, situaciones
dolorosas,ytambiéndelas mas her-
mosasdelavidacomoelnacimiento
de un hijo. Atodas ellas las tenemos
gue acompafar contodo lo que esté
a nuestro alcance. Si bien el médico
quecuraotrataalpacienteesunade
las piezas mas importantes, trata-
mos de rodear la asistencia de otras
cosas que ayuden a transitar lo que
a cada familia toque. Por eso es tan
importante que la habitacién sea
confortable y linda, que la comida
sea un momento placentero, que
cada interaccion con nuestros equi-
posseaenunmarcodeamabilidady
empatia,queayudemosalospadres
a facilitar las intervenciones con los
pequefioscomoiralblock en autito,
que la tercera edad sea cuidada con
un sistema integral y a medida, que
lamama pueda asistirse de acuerdo
a sus expectativas, que los jovenes
tengan lasfacilidades paraaccedera
los servicios... Es decir que estemos
pendientesde cadainteraccion para
recibirfeedbacky mejorarlonecesa-
rio.

¢Elcliente siempre tiene larazon?

Todos tenemos nuestros puntos de
vistay estas son las razones de cada
uno. Nuestraobligacién esentender
loqueelusuarionos planteay tratar
de ayudarlo con lo que sea posible.

Si un paciente quiere que le hagan
un estudio determinado y esta con-
traindicado, no vamos a poder ac-
ceder a hacerlo, pero si vamos a ex-
plicar,en el mejor marco posible, las
razones por las cuales no podemos
complacerle.

;Comose concibe alusuario hoy por
hoy?

Elusuario de hoy tiene poco tiempo
(o percibe que tiene poco tiempo),
por lo cual el reto para el sistema de
salud es complejo, ya que no todo
se puede cronometrar. Es un consu-
midor muy atento e informado, que
determina un posicionamiento ac-
tivo frente al médico y al sistema de
salud en su conjunto. Es un usuario
quevaloralatransparenciadelasor-
ganizacionesy lasacciones que pro-
muevan la ecosustentabilidad. En
nuestro caso, ademas, esun usuario
exigente que lo hemos acostumbra-
do avalorar la excelencia por lo cual
nos desafia a mas permanentemen-
te.

;Qué implicancia tiene el hecho de
que los usuarios estén mucho mas
informados?

Que el paciente esté masinformado
tienesuslucesysussombras. Ellado
positivo es estd mas activo respecto
asusaludy probablemente seamas
participe de su tratamiento, logran-
domejoresresultados. Porotrolado,
hay mucha informacién disponible
y esto puede complejizarun planteo
de tratamiento. La informacion esta
yhayquesabercuandoycdémousar-
la dela mejor manera para que favo-
rezca el proceso asistencialy no que
lo perjudique.

;Qué pilares sustentan la atencion
profesional en Hospital Britanico?

Laatencién de alta calidad profesio-
nal es el objetivo principal y sobre
él recae la politica de excelencia en
todoslosaspectos asistenciales,con
todoloqueesoimplica. Peroeste ob-
jetivo no es suficiente para el Hospi-
tal Britanico. Elmismo debe comple-
mentarse conunaculturadecalidez,
humanismo y empatia. Esta cultura
es tangible tanto para el usuario
como para el staff que debe llevarla
adelante y requiere de mucha ca-
pacitacion, formacion y trabajo en
equipo para mantenerla. Asu vez se
necesita de una estructura que con-
tenga lo profesionalmente necesa-
riocon calidezybelleza. Tratamosde
serunainstitucion amigable, atenta
a los detalles y a la experiencia del
usuario en todo su recorrido, con
médicos que dediquen tiempo a sus
pacientesyequipamiento de primer
nivel al servicio de una atencién ac-
cesibleentiempoyforma. il
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La gripe aviar llego a Uruguay
Recientemente, el Ministerio de Salud Publica declaré la emergencia sanitaria por el hallazgo

de casos de influenza aviar en animales. Esta infeccion, que principalmente afecta a las aves,
por lo general no se transmite en humanos, aunque en casos de cepas altamente patégenas

puede ocurrir.

La gripe o influenza aviar (conoci-
da también como gripe del pollo)
esunaenfermedadinfecciosa cau-
sada por varios virus de la gripe
tipo A. Segln la cepa o serotipo,
puede ser de baja capacidad de
producir la enfermedad o de baja
patogenicidad, pudiendo ser asin-
tomatica o causar distintos sinto-
mas en las aves afectadas. El virus
de lainfluenza aviar con alta pato-
genicidad o con alta capacidad de
producir enfermedad, causa una
enfermedad grave que puede pro-
pagarse rapidamente y provocar
altastasasde muerteendiferentes
especiesde aves.

Afortunadamente, la mayoria de
los virus influenza que circulan en

aves no son zoonoéticos, es decir,
no transmiten infeccién al ser hu-
mano. Sinembargo, algunas cepas
altamente patogenas tienen la ca-
pacidad deinfectarnos.

Latransmisién se produce a través
deavesinfectadas migratorias que
trasladan el virus de un territorio a
otro.Elvirus se excretaenlasheces
fecales, la saliva y las secreciones
nasalesdelasaves, porloquepue-
deentraralcuerpodelaspersonas
atravésdelaboca,lanariz,losojos
y los pulmones.

Por lo tanto, el principal factor de
riesgo para la transmision de aves
ahumanosesel contactodirectoo
indirecto con avesinfectadasocon

ambientes y superficies contami-
nadas por sus heces. El desplume,
la manipulacién de cadaveres de
avesde corral que estabaninfecta-
dasylapreparaciéndeavesparael
consumo también pueden ser fac-
tores deriesgo de contagio.

Lossiguientes son ejemplosdetra-
bajadores que pueden correr ries-
go deinfeccion:

« Productores y trabajadores avi-
colas.

« Personal técnico de plantas de
procesamiento avicola.

« Personal encargado del cuidado
y cria de gallinas ponedoras y
pollitos en establecimientos de
produccion de huevos.



La gripe aviar constituye una amenaza a la produccion avicola
en todo el mundo.

» Personal sanitario encargado del
controlylaerradicacionde brotes.

¢Cudles son los sintomas de
enfermedaden el ser humano?

Cuando la gripe aviar es transmi-
tida al ser humano, los sintomas
en las personas pueden ir desde
una infeccion leve dada por fiebre
y tos, hasta una neumonia grave,
dificultad pararespirareincluso la
muerte.

Apesardeserbajoelriesgodecon-
tagio, en particular de las cepas
poco patégenas, existen motivos
que preocupan el contagio por las
cepas con elevada patogenicidad.
Uno de ellos es que el virus podria
mutar en un tipo altamente infec-

ira

INDUMENTARIA DE USO PROFESIONAL

Ambos para enfermeria, tdnicas y conjuntos médicos
._de chaqueta de diferentes modelos y colores.

Cioso para nosotros y transmitirse
con facilidad de persona a perso-
na.

Esta preocupacién, sumada al re-
ciente diagnostico de un caso en
el territorio nacional, dio lugar a
la emision de un comunicado de
prensa por el Ministerio de Salud
Publica el 15 de febrero de este
afno.

El documento comunica que se re-
cibi6 la notificaciéon del Serviciode
Guardaparques del Sistema Nacio-
nal de Areas Protegidas (SNAP) de
la muerte de cisnes de cuello ne-
gro en la zona del limite entre los
departamentos de Maldonado vy
Rocha, detectandose la presencia
delvirus deinfluenza Aviar (H5) de

alta patogenicidad. Detalla que se
estan realizando acciones de in-
vestigacion y rastreo de aves con
sintomatologia compatible en los
prediosdelazonaafectadayenlas
lagunasde ambos departamentos.

Se aclara que el consumo de carne
de aves o huevos no afecta la salud
humana,sinoque eselcontactocon
aves enfermas, exhortando a la po-
blacion a notificar la presencia de
aves muertas o con sintomatologia
nerviosa, digestiva o respiratoria
por correo electronico a avesnotifi-
caciones@mgap.gub.uyollamando
a las oficinas locales del Ministerio
de Ganaderia, Agricultura y Pesca
(MGAP).

Debido a esta situacién se exhorta
todosloscriadoresdeavesatomar
las medidas de bioseguridad indi-
cadas al respecto por la autoridad
sanitaria (detalladas en el comu-
nicado) a efectos de preservar los
sistemas productivos. i

ZAPATOS PROFESIONALES

Zueco marca Wock; autoclavable, lavables, antiestdticos,
antideslizantes, indeformables, plantilla anatémica, transpirables, etc.

MATERIAL DESCARTABLE PARA USO MEDICO

ROPA DESCARTABLE || GASAS |l GUANTES
MASCARILLAS
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Tulum

Las maravillosas playas de Tulum se encuentran en la tinica zona arqueolégica
quese asienta a orillas del mar Caribe, un verdadero paraiso terrenal abierto a visitas

encualquierépocadelano.

Estedestinodeplayatipicodelacos-
ta caribefiaofrece,ademasde aguas
turquesas y arenas blancas, cientos
de rincones pintorescos. Lo que en
susiniciossupo serun modesto pue-
blo de pescadores, actualmente es
unodelossitiosmaselegidos porlos
turistas que buscan confort, tranqui-
lidady naturaleza.

Tulum tiene dos zonas bien defi-
nidas: el pueblo con una avenida
principal, mucho movimiento y

alojamientos econdmicos; y la pla-
ya, donde se ubican los mejores
restaurantes, tiendas y hoteles con
vistas maravillosas. En ambos sitios
la gastronomia tiene un papel muy
importante y, aunque es una ciu-
dad pequefia, cuenta con muchas
opciones de comida mexicana, ita-
liana, japonesay cocina fusion. La
vida nocturna también es un atrac-
tivo para locatarios y turistas. Bares
como Batey Mojito y Curandero son

buenas alternativas para disfrutar
deunanochedetragosymusica.

Historia de murallas

Tulum significa “muralla” en maya
y sunombre se debe al recinto forti-
ficado que rodea el perimetro de la
ciudad. Siendo hoy uno de los sitios
arqueolégicos masvisitadosdetodo
México, se estima que este lugar fue
habitado desde el siglo VI, como un
centro de veneracién de la deidad



conocida como Dios Descendente.
Las primeras edificaciones fueron
construidas en el periodo posclasi-
co, siguiendo la importancia que la
civilizacion mayaledabaalacosmo-
logiaenlaplaneaciéndeunaciudad.

Lasruinas mayasquedatandeaque-
[la época son un centro de atraccién
turistico anivel mundial, declaradas
Patrimonio de la Humanidad por la
Unesco por sus edificaciones mile-
narias que descubren las bondades
de una cultura excepcional. Situa-
dasalasafuerasdel pueblosobreun
acantilado frente al mar (probable-
mente, el sitio mas fotografiable del
pais),se puedellegaraellasencoche
hasta el parking, y luego realizar un
tramo a pie o enun pequeno tren tu-
ristico paraabonarlaentrada.

La zona arqueologica se encuentra
dentro del parque nacional homo-
nimo, que alberga gran variedad
de flora y fauna caracteristica de la
region, distribuida principalmente
a lo largo de la costa con una exten-
sion de casi 700 hectareas. A estas
latitudes se organizan excursiones
que descubren todos los escenarios
posibles: playasincreibles, arrecifes
decoral,selvatropicalyarquitectura
historica.

Si bien las ruinas son el espacio de
mayor interés turistico, también
hay otros destinos que vale la pena
conocer como la playa de Akumal,
el parque tematico Xcaret, y por su-
puesto, el famoso Mercado o Tian-
guis Organico y Natural de Tulum
donde se pueden comprary probar
productos autoctonosy artesanias.

Quévisitar?

Templo del Dios Descendiente

Estasituadojuntoal castilloy oficia-
ba de recinto religioso para la vene-
racion de dioses. Su fachada, curio-
samente asimétrica, esta orientada
al poniente e incluye la escultura de
la deidad descendiente labrada so-
brelapuerta.
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ElCastillode Tulum

Es uno de los edificios mas impor-
tantesy antiguos de la ciudad, alza-
do sobre el promontorio del acan-
tilado con elementos que hacen
referencia al soly una cuevainferior
que representa el inframundo. Este
castillo también pudo servir de guia
paralanavegacioncomercial,yaque
destaca porsugranaltura.

Templo de los Frescos

Esta es otra de las edificaciones ex-
traordinarias que no hay que perder
de vista en un recorrido por Tulum.
Sus muros internos estan decora-
dos con pinturas en tonos de grises
y azules. Hasta principios del siglo
pasado, algunos pueblos vecinos
solian visitar el templo para llevar
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Antiguamente, Tulum recibia elnombre de Zama,
que en la cultura maya significa “amanecer’),
por suorientacion hacia el Este que es por donde sale el sol.

ofrendas, pero con el flujo turistico
esta actividad cay6 en desuso.

Rutade cenotes

Los alrededores de Tulum estan re-
pletosdecenotesparanadar, bucear
y hacer snorkel. Estos son pozos na-
turalesdeaguadulce,algunosabier-
tosy rodeados de vegetacion, mien-
tras que otros se encuentran entre
cuevas subterraneas. Estos lugares
queanteseransagrados paralosan-
tiguos mayas, en la actualidad son
de los mayores atractivos turisticos
de Tulum. Algunos a considerar son

el Gran Cenote, Cenote Escondido y
Cenote Calavera.

Museo Sfer Ik

El museo estd emplazado a la altura
de la copa de los arboles y en su es-
tructuradestacaelusodeplantaslo-
cales tanto en paredes como techos
yventanas.Ellugarseasemejaauna
cabafia perdida en el medio de la
junglayla propuestainvitaaunaex-
periencia multisensorialqueincluye
exposiciones, talleres, gastronomia
y terapias en un entorno natural sin
igual.l




CONOCES TODOS LOS PRODUCTOS DE OFF?°

ENCONTRA EL QUE SE ADAPTE A TUS NECESIDADES

OFF!® Family Aerosol

iLa proteccion mas
completa contra
los mosquitos! El
repelente de
aplicacidén rapida
gue te mantiene
protegido durante
6 horas mientras
disfrutas de tus
momentos
familiares.

&1 acTivo: DEET 15%

170cm3

D TAMANO: 290cm3

~ HSDE
=3 PROTECCION: Hasta 6 horas

OFF!® Extra Duracion
Aerosol

Sin la molestia
constante de los
mosquitos, las
excursiones al aire
libre se vuelven mas
divertidas. Su formula
ofrece la mayor
concentracién del
ingrediente activo
para una proteccion
duradera.

97 acTivo: DEET 25%
. 170cm3

@ HS DE

PROTECCION: Hasta 12 horas

VENTA EXCLUSIVA CANAL FARMA VENTA EXCLUSIVA CANAL FARMA

OFF!® Defense Infantil

NUEVO GEL

repelente con

icaridina, indicado

para nifios mayores

a 6 meses: su

férmula no grasa

deja una mejor

sensacion en la —
piel. Or 1)

&1 acmivo: icaridina

0 TAMARO: 100m|

.~ HSDE )
'—:) PROTECCION: Hasta 10 horas

OFF!® Family Spray

Proteccion eficaz
contra mosquitos y
otros insectos en
una practica
botella de spray.
Gracias a su
sistema de valvulas
de 36089, se puede

aplicar en
cualguier direccion
sin derramar. Su
formula contiene
1 e
fragancia suave. .m

OFF!® Family Crema

Ofrece una
proteccion eficaz
contra los
mosquitos. Su
formula contiene
aloe vera y
glicerina.

&1 acTivo: DEET 7% ﬁ'
D TAMANO: 177ml

_ HS DE
‘-3 PROTECCION: Hasta 3 horas

e

&
1 acTivo: DEET 7,5% & ﬁ
D TAMARO: 60g y 196g —

~ HSDE
=3 PROTECCION: Hasta 4 horas

OFF!® Extra Duracién
Crema

Proteccion eficaz
contra los mosquitos
en un practico frasco
de facil aplicacién. Su
férmula contiene la
mayor concentracion
de ingredientes
prolongada al aire
libre.

&1 AcTivo: DEET 25%

D TAMARO: 1009
S DE

H -
55) PROTECCION: Hasta 10 horas £

OFF!® Defense Infantil

NUEVO SPRAY
repelente con
icaridina, apto para
nifios mayores de 2
afos: su férmula no
grasa deja una
mejor sensacion en

la piel.
&1 acTivo: icaridina ﬂ
D TAMANO: 100ml

.~ HSDE )
'—:1) PROTECCION: Hasta 10 horas

- D TAMARO: 98,7ml

OFF!® Proteccion
Invisible Aerosol

EL NUEVO OFF!
PROTECCION
INVISIBLE con
icaridina, protege de
los mosquitos hasta
por 9 horas, sin dejar
una sensacioén
grasosa en la piel. —
Recomendado a
partir de los 2 afios.

& ACTIVO: Icaridina

HS DE
PROTECCION: Hasta 9 horas

OFF!® Kids

KIDS CREMA
Especialmente
formulada para
nifios mayores de 2
afos. Tiene una
fragancia
agradable y la
eficacia habitual.

& acTivo: DEET 7,5%
0 TAMARO: 100g

.~ HSDE )
'—5 PROTECCION: Hasta 4 horas
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Lectura

Pilar Sordo

No quiero
crecer

No quiero crecer
Pilar Sordo

;Porquélosadolescentesnoquieren
crecer? Con esta interrogante, la
destacada psicologa Pilar Sordo
abre un debate cuyas respuestas
deben ser buscadas por los adultos
a partir de la reflexion sobre el tipo
de testimonio que estamos siendo
para nuestros hijos. En un contexto
en el que tratamos de darles todo
lo que ellos necesitan, nos estamos
olvidando de lo que realmente
nos estan pidiendo: mas afecto,
caricias, ;limites? Este libro recorre
las distintas etapas de la vida
de los jévenes, reparando en los
principales conflictos y desafios de
cadaunadeellas:silosadultoscam-
biamos como motor de vida, como
testimonio de accién, claramente
vamos a tener una generacién de
adolescentes que en el futuro seran
grandes constructores.l

La construccion
de la esperanza

Ignacio Munyo

La esperanza es una combinacion
entre la realidad y un objetivo de-
seado. La realidad de Uruguay en
la actual coyuntura global y regio-
nal nos permite ser optimistas. El
objetivo deseado surge del ana-
lisis de nuestras posibilidades,
de nuestras fortalezas y mejoras
necesarias, con base en evidencia
y no en prejuicios. Este libro, que
pretende ser un conjunto ordena-
do de reflexiones procesadas a lo
largo de muchos anos, busca con-
tribuir a la construccion colectiva
de la esperanza, que Uruguay ne-
cesita para cumplir con su destino
ineludible: ser un gran pais, mo-
derno, desarrollado, de primera
linea e integrado al mundo. Mirar
masaltose puede,ysedebe.Laes-
peranza se construye. Primero, in-
ternamente, luego, publicamente,
para que sea la semilla de un sue-
no colectivo.ll

REFLEXIONES SOBRE
LAS FORTALEZAS

Y MEJORAS

PARA ELURUGUAY
DEL FUTURD

Gustavo Rodriguez

Cien cuyes

Premio

of
de novela
2023

Cien cuyes

Gustavo Rodriguez

Cien cuyes, ganadora del Premio Al-
faguara 2023, estara en las librerias
de Uruguay a partirdel 23 de marzo.
Se trata de una novela tragicomica
situada en la Lima de hoy que refle-
ja uno de los grandes conflictos de
nuestro tiempo: somos sociedades
cada vez mas longevas y cada vez
mas hostiles con la gente mayor,
paradoja que Gustavo Rodriguez
aborda con destreza y humor. El li-
bro cuenta la historia de Frasia, una
mujeracuciada por sus necesidades
econdémicas, acompafante de unos
ancianos de clase acomodada, que
asumeeldesafiodecuidarlosenuna
pesada rutina de medicamentos,
comidas sosasy alguna otra charla
en la que con frecuencia tienen muy
presente el final de sus existencias.
Un libro conmovedorcuyos protago-
nistascuidan,son cuidadosydefien-
den la dignidad hasta sus ultimas
consecuencias.l



Netflix

La chica de la nieve

El estreno de La chica de la nieve se
convirtio enun éxito rotundo en Net-
flix y permanecié durante varias se-
manas en el top 1 de la plataforma.
Basada en el bestseller de Javier
Castillo, la serie adapta su trama
original desde el Nueva York de la
novela a Malaga para presentar una
historia atrapante en tan solo seis
capitulos. La chica de la nieve co-
mienza con la desaparicion de una
nifa de cinco afos el dia del desfile
de Reyes Magos: la pequefia Amaya
Martin se pierde entre la multitud y
a partir de entonces comienza una
pesadilla para sus padres que se ex-
tendera durante afos.

Mientras que la inspectora Millan
(Aixa Villagran) lidera la investiga-
ciéon sobre el paradero de la nifa, la
incipiente periodista Miren (Milena
Smit) se apasiona con el casoal pun-
toque acabaaportandodatosclaves
pararesolverlo. Paraello cuenta con
laayuda de su colega Eduardo (José
Coronado), que también laacompa-
fa a enfrentar fantasmas de su pro-
pio pasado.

La trama ira saltando entre flash-
backsytiempo actual a medida que
se esclarecen algunas verdades es-
tremecedoras hastaencontrar (o no)
a la nina, rastreando cada callejon
de este laberinto que, afio tras afo,
parece no tener fin. Un thriller reple-
todesuspenso quedejasinalientoe
invita a reflexionar sobre hasta don-
de somos capacesde llegar los seres
humanos para lograr aquello que
deseamos.l
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;Como son las suegras segin su signo?

ARIES

Es gritonay metida. Puede decirte lo que nunca teima-
ginaste, pero luego se arrepiente yno sabe cémo pedirte
perdén. Todo lo que te diga escuchalo aunque en ese
momentosealoquemenostengasganasdehacer.Ellate
quiere, pero no puede controlar su caracter, asi que bus-
caralaformade hacerte ver que estuvo mal. Esta suegra
es brava pero generosa, transparente y nada mentirosa.
Busca laforma de convivir con ellay que sepa solo lo
necesario.

TAURO

Es lamas sobreprotectora de todas, cree que su hijo es
el mejor, aunque a tite quiere unmontoén. No le gusta los
gritosylosmalosmodales,tododebeestarencalma.Ella
buscara laforma dehablar conrespetoy tranquilidad,
perono pidas que te dé larazon. Toda su constancia esta
predeterminada a su hijoy eso es mucho mas fuerte que
ella. Lomejorparaconvivirconestasuegraesdisfrutarde
las cosas lindas deldiaadia.

GEMINIS
Noparadehablar,sabedetodo,estainformada,nolepo-
désganaruna;asise muestrayasiesentodoslosambitos
de suvida. Es despierta, compinche, alegre y bastante
superficial. No pretendas que esté atras tuyo, ella tiene
mucho para hacer, aunque no trabaje. Sile imponés nor-
mas para cuidar a su nieto te dird que si pero se olvidara
enseguida. Esta suegra es facilde llevar sisos charlatana
y no tenés que contarmucho con ella. Siempre esta bien
dispuesta a sumanera, no la podés cambiar.

CANCER
Mantienesufamiliaylatuyaincondicionalmente.Lopeor
que le puede pasar es que su hijo se separe, ya que el nu-
cleo familiar es por lo que vibra de continuo y no puede
permitirse que eso suceda. No se mete, pero subliminal-
mentetedaraconsejosparalacocinayalginadornoenla
casaqueaellaleguste. Podés contarconellaparaquese
quedeconel nieto muchotiempo,esonolacansara,todo
lo contrario, laanimara muchisimo. Esta suegra convive



bien contigo, pero se quedara siempre en casa porque
ama lafamilia.

LEO
Es mandonay trata de autoimponerse de continuo sin
que ella misma se dé cuenta, asi es su naturalezay le
cuestanomandar. Detodotiene opiniény sabela tltima
noticia,siempreestaalertaatodoloquesucedeynosele
escapanada.Tienecaracterybuenadisposicién,compra
lo mas caroy lo disfruta con su familia. Es generosay le
gustahablaryopinar. Siconvivis conella, tenés que estar
en continuo movimiento porque no le gusta estar quieta.

VIRGO

Es puntillosay todo lo observa, lo meditay luego que lo
tienebien digeridoy pensado teda su claray logica opi-
nién poniéndote nerviosa por momentos porque es casi
imposible que le arrebates nada. Todo lo quiereylo hace
con una perfeccién tan extrema que es dificil ganarle,
amenos que tu también seas de Virgo. Necesita orden
y prolijidad en todo momento; vive arreglando la casa,
aunque para tino sea necesario. Si bien puede llevarte
mastiempodelpensado, convivirconesta suegraesalgo
queterminaras aceptando.

LIBRA

Tiene buenos modalesy siempre discute sin gritar. Los
gritoslaponendemuymalhumoryesolahacedesapare-
cerpormomentos. Legustalavidasocialyquiere conocer
tusamigasy sus gustos. Todo lo que seadecoracionenla
casa esimportante para ella yquizas te viva regalando
cortinas, cuadrosodetalles que nitediste cuenta quefal-
taban. Convivir con ella puede seruna sana experiencia,
yaquete demostrara que, con tranquilidad y esmero, sin
gritos, todo ala larga se soluciona.

ESCORPIO

Vadefrenteytedird siemprelo que piensa, te guste o no.
Esdurayno se permite que tuflaquees en lavida, todo
es pasional y muy fuerte para ella. Tiene mucho amor
para darte, pero las demostraciones de carifio las tenés
que descubrir porque no le gusta mostrar de continuo
sussentimientos, ella quiere asu manera. Tendrd mucha
constanciay perseverancia; es capaz de quedarse meses
en tu casa ayudandote a cambio de nada. Convivir con
ella es cuestién de tiempo, cuando la conozcas bien, te
sentiras muy acompanada.

SAGITARIO
Es la eternaviajera, dificil que en algin momento de la
semananolatengasviajandoopaseandoenalginlugar.
Nosepuedequedarquietaylacasalaaburredemasiado.
Es optimista, te da animo siemprey su alegria contagia.

No podés contar con ella todos los dias, tenés que saber
que esindependientey suvida también esimportante.
Siempre te traerd algo de sus paseosy le gusta que lo
compartas. No es dificil convivir con esta suegra porque
no se queda mucho en casa.

CAPRICORNIO

Siempre te habla desde su pedestal, es tranquilay omni-
potente. Ella puede con todo, jamas baja los brazosy su
disposicion es fantastica. Quizas no la notes feliz porque
siempre esta atenta atodo lo que la preocupa. Todo lo
queteregalaesrealmente oportuno,aunque nosea muy
costoso siempre lo usaras. Convivir con esta suegra te
reclama orden, cordura, pocos gritos y buenos modos.
No le gusta que los demas se enteren de lo que pasaen
casa,siempre se mantiene de una manera politicamente
correcta.

ACUARIO
Esdistraida,generosay muy practica. Logradecirteloque
niteimaginasyesolahacetenerunacreatividad envidia-
ble; de una forma uotra te hace reir con susincoheren-
cias. Muestra ser superficial en cosas que paratisonim-
portantes, no te enojes porque no cambiara de parecer.
Lavidasocial paraellaesimportanteysuindependencia
primordial. Convivir con ella no es dificil, ya que siempre
tratara de no meterse en tus problemas porque odia dar
consejos que no le corresponden.

PISCIS

Es emotiva, lloronay muy demostrativa en su carifio.
Tener paz para ella es sumamente importante. Siempre
tieneun comentario paraacotar,aunque avecesnitedes
cuenta, pero te dejara pensando. Es demasiado intuitiva
ytodolo que te dice queva a suceder, sucedera. No tiene
demasiado caracter para decirte qué hacer, prefiere que
tu lo definas. Convivir con ella no es dificil ya que habla
poco, siente mucho yte deja vivir, aunque no esté de
acuerdo con lo que hacés; ella quiere que tu misma te
descuenta.

Astrologa Susana Garbuyo

S, 27094857 /099620705
contacto@susastros.com
@susastros

¥ @susastros

@O www.susastros.com
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04 Guia de medicamentos
67 Canje de Medicamentos

En la Guia de Medicamentos de HOLASALUD se presenta la nomina alfabética
de marcas comercialesy presentaciones de medicamentos comercializados en
farmacias. Noseincluyenlos medicamentos de uso hospitalario exclusivo, dado
que los mismos no son comercializados en farmacias y no existe para ellos un
precio establecido paraventaal publico

La dispensacion de medicamentos es un acto reservado a las farmaciasy que re-
quiere el adecuado respaldo profesional. Informédica advierte sobre las conse-
cuencias peligrosas de la dispensacion no profesionaly la automedicacion.

LaGuiadeHOLASALUD detalla para cada medicamento todalainformacién ne-
cesaria paraladispensacion farmacéutica:

v" Nombre Comercial o Marca del medicamento,

v Clasificacién por grupo o accion terapéutica

v Laboratorio Farmacéutico fabricante o distribuidor,

v LineaFarmacéuticaorepresentacion,

v FormaFarmacéutica,

v Cantidad de unidadesy contenido del envase,

v Preciodeventaal publico, con sufechadevigencia.

Los contenidos de la Guia de Medicamentos de HOLASALUDYy la clasificacion
por grupo o accién terapéutica de los medicamentos, es de autoria propiay
propiedad intelectual registrada por parte de Informédica SRL. El precio de
los medicamentos de venta en farmacias publicado por HolaSalud es el reco-
mendado por el Centro de Farmacias del Uruguay (CFU), la Asociacion de Far-
macias del Interior (AFl) y laCamara Uruguaya de Farmacias y Afines (CUFA).

La reproduccion parcial o total de la informacién publicada en HOLASALUD, asi
como su procesamiento en sistemas digitales o informaticos esta expresamente
prohibida.
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Cenay bebida NO INCLUIDAS

Vos dedicate a disfrutar

llamanos al

2848 0000

Promocion valida para el Plan Live y/o hasta agotar stock, para nuevos contratos a 36 meses abonando por débito automatico de tarjeta de credito.
Los primeros 4 meses bonificados con 50% + 4 meses siguientes bonificados con 25%.

Securitas



Lanzamientos del mes de febrero

ABRILAR JARABE CON MENTOL, MEGALABS
Extracto seco de hojas de hiedra (Hedera helix) 0.7 g/100 ml. Mucolitico,
broncoespasmolitico.

ABRILAR JARABE CON MENTOL, Fcox100ml............ $ 553,00
DEXLANZOPRAL, MEGALABS
Dexlansoprazol. Antiulceroso. Inhibidor de la bomba de protones.
DEXLANZOPRAL 30, Caps c/microgranulos gastrorresistentes
deliberaciondual x30........ ... ... S 1.358,00
DEXLANZOPRAL 60, Caps c/microgranulos gastrorresistentes
deliberaciondual x30.............. ... $  2.580,00
HIPROCEL, SOPHIA
Hipromelosa 0.5% (5 mg/ml). Alivio de los sintomas de ojo seco.
HIPROCEL, Sol oftdlmicax10ml......................... S 515,61
METRONIDAZOL 500 CELSIUS, CELSIUS
Metronidazol 500 mg. Antiparasitario. Antibiotico.
METRONIDAZOL 500 CELSIUS, Comp Recx 10 ........... $ 550,00
MULTIFLORA, MEGALABS

Suplemento alimentario con 7 probiéticos y 1 prebidtico, moduladores
de la microbiota o flora intestinal.

MULTIFLORA, 14 Sachet c/Polvo p/Susp oralx1g......... $
PRE NAN HMF, NESTLE

Fortificante de la leche materna para recién nacidos de bajo peso o
prematuros.

PRE NAN HMF, 72 Sobresx1g...........oooiiiiin... S

898,00

6.318,00

SEBAMED PH5.5 CLEAR FACE CREMA MATIFICANTE,
SPEFAR-SEBAMED

Formula calmante con extracto de castafia de indias (reduce la irrita-
cion), Aloe vera y acido hialurénico (hidratan la piel).

SEBAMED PH5.5 CLEAR FACE CREMA MATIFICANTE,
POmMOX50 Ml ... $

SEBAMED PH5.5 CLEAR FACE EXFOLIANTE SUAVE,
SPEFAR-SEBAMED

Limpieza suavey profunda de los poros reduciendo las impurezas de la

1.390,00

piel.
SEBAMED PH5.5 CLEAR FACE EXFOLIANTE SUAVE,
Emulsion x 260 ml .. ..o S 995,00
ULTRAPINA, MEGALABS
Butilbromuro de hioscina 10 mg. Antiespasmadico anticolinérgico.
ULTRAPINA, COMPRECX20 ... $ 409,00

ULTRAPINA COMPUESTA, MEGALABS
Butilbromuro de hioscina 10 mg, paracetamol 500 mg. Asociacion de
antiespasmodico con analgésico para tratamiento de dispepsias y dis-
quinesias gastrointestinales dolorosas.

ULTRAPINA COMPUESTA, Comp Recx20 ................ $
VIVACHEK INO SOUND, COXERY

Kit para medicion de glucosa en sangre (glucometro, 10 tiras, digitopun-
zory 10 lancetas).

VIVACHEK INO SOUND, Kit...................ooo $

545,00

1.887,00

Informacion al instante en su celular

armanuario

Vademécum MOoviL

Todos los medicamentos
disponibles en el pais con precios

Ficha farmacolégica y terapéutica
completay actualizada

>

Descarguela
y pruébela

Disponible en JEENNEE
#

Informacién siempre al dia
actualizada por Interet

GRATIS

por 5 dias

\ Google play




Canjedemedicamentos

ABARLY
LaVde9a17 h60 dias antes del vio.
Carabelas 3289, @2208-1415
abarly@abarly.com.uy - six.com.uy

ABBOTT
60 dias antes del vto.
Av. Rivera 6329 0f. 201, Ventas: 2601-1999
®2600-5577

ABIES
LaVde9a18h 60 dias antes del vto.

Yi 1435, 82900-3205, ®2902-9303
abies@laboratoriosabies.com.uy

AGAM

90 dias antes del vencimiento.
Espinillo 1355, ®2203-6105

ALCON
Primer dia del mes de vto., devolucion a través de
drogueria hasta 60 dias antes de su vio.,
el 2do martes del mes de vto. en FARMALOG,
antes del 20 de c/mes de 8:30a 12hy de 14a 17 h.
Pasaje de las Carretas 2580,
@2915-0915, ® Ventas int. 0
contacto.alcon@Alcon.com

ALGORTA
Callao 3364 esq. Centenario, 2219-9999 - @int. 109

APEL

Millan 2572, &2200-3109 - 091-207-763
info@laboratorioapel.com.uy - www.apelgel.com

APITER

Sin canjes ni devoluciones por vencimiento.

Ruta 101 Km 27.500, ®2288-0755, © 2288-0755
apiter@apiter.com

ARCOS Biomedical
100 dias antes del vio.
Bvar. J. Batlle y Orddnez 2991,
®2487-5133/34 © 2487-0239
direccion@arcos.com.uy

ASTRAZENECA

Ver Gramon Bago. Hasta el mes de vencimiento
(Seroquel).

Yaguaron 1407 Of. 1205, ®2901-8900*

ATHENA
DelaVde9allh, 30 dias antes del vio.
Yi 1624, ®2900-6715* © 2901-4054
Ventas @ 0800-3469
ventas@athena.com.uy

BALIARDA

60 dias antes del vio, mes corriente y 30 dias depués del
vto, de 8:30a 12 hy de 14 a 16:30 h.

Luis A. de Herrera 1343/404,

®2309-6966, ® 2309-4626
ventas@baliarda.com.uy

BARNA FARMA
De 9a 17 h. 30 dias después del vio.

Raman Estomba 3361, &/@ 2204-1038, ® 094440069
barna@adinet.com.uy

BAYER
60 dias antes de su vto. FARMALOG,
Tel. 2513-3802 - 2511-7032, Lun a Vie de 8:30 a 14 h

Ventas: ®0800-2046 (op.1) - 1922373-1922393
pedidoventas.uruguay@bayer.com

BEIERSDORF
Lun a Vie de 9 a 17 h. Hasta el vto en Costa Logistica

Av. Brasil 2697 Apto 10, ®2706-7108, ® 2708-7158
ventas.uy@beiersdorf.com

BIOERIX

Abbott Diabetes Care y Nutricion: Canjes a través de droguerias
0 grupos e compra por los cuales se adquirieron, una vez
vencidos y hasta 90 dias después del vio.

Simon Bolivar 1472, @2708-1624 - 0800-8564
bioerix@bioerix.com.uy

BIONAGRIN

Angel Maria Cusano 3439, @2504-5595
contacto@bionagrin.com.uy
www.bionagrin.com.uy

BOEHRINGER INGELHEIM

60 dias antes del vto. de 10 a 12 h en Urutrame Logistica
Dr. Luis Bonavita 1266 WTC Torre 4 Of. 2601,
®2623-5315 - Ventas: Urutrame Ltda.
&/©2200-9812 int. 125

BOTICA DEL SENOR

LunaMie de 9a 16 h.

30 dlias antes y hasta 30 dias después del vencimiento.
Pedro Cosio 2175 bis, 2522-5895/5027 - 099 161 118
ventas@boticadelsenor.com.uy

CAILLON & HAMONET

Mary Jue de 8 a 12 h en CARVI - Cufré 1877

Tel. 2407-2800. Mes de vio. y hasta 60 dias despugs.
Av. Italia 5630/36, Ventas: @0800-6568
caillon@caillon.com.uy

CARRAU & Cia

Del 1°al 15 de ¢/mes de 8a 12 h

hasta 30 dias después del vio

Av. Damaso A. Larranaga 3444,
®2508-6751/59 - int. 121, © 2507-0706
carrau@carrau.com.uy

CELSIUS-DERMUR
30 dias antes y 30 dias después del vio.
Canjes y devoluciones: de [ a J de 13 a 17 h en Dist. D4.

Av. Joaquin Sudrez 3593, @2336-5446
At. al cliente: ATC@d4.uy ®2683-7099

CIBELES

LaVde8a16 h. Enviar unicamente a FARMARED
Canjes, Tel. 094-483260. Seran canjeados por unidades
nuevas unicamente los productos a vencer, devueltos
hasta el mes de vio.

12 de Diciembre 767,

Ventas Farma @2209-1001 ®int. 131
www.cibeles.com.uy

CIPHARMA

Mes del vencimiento.

Rambla Republica de México 5871 Of. 02,
®2605-8410/11

info@cipharma.com.uy

COLGATE

Guipuzcoa 331/201, ®2711-1100
clientescp@colpal.com

COXERY

Eduardo Acevedo 1438 Of. 502, 2400-4089
ventas@coxery.com.uy

DISPERT

Luny Mar de 14 a 16:45 h Vencidos.

Av. Garibaldi 2797, ®2487-3083*, ® 2487-1783
farma@dispert.com.uy

EBROMAR
De9ai2yi4airh, 30 dias antes del vio.

Expedicion: Ramon Marquez 3411, 2203-9758/59
info@ebromar.com.uy

EDATIR (Sylab)
Lima 1462, &/® 2924-4992/95
info@sylab.com.uy

EFA Laboratorios
60 dias antes del vio, en Anzani 2126, Tel. 2486-4236

Estero Bellaco 2782, @2487-2450*, ® 2480-2119
atencionalcliente@efa.com.uy

EUROFARMA

90 dias antes del vto. (mercaderia proxima a vencer) y
hasta 30 dias después del vio. (ya vencida).

Solicitud de canje para aprobacion en
Www.canjeseurofarma.com.uy o
canjes@eurofarma.com.uy

Democracia 2132, ®2401-5454*

Ventas: ®0800-3111, 2409-1111*
pedidos@eurofarma.com.uy

FARMACO URUGUAYO

Se realizard el canje para mercaderia adquirida
directamente a FU en los ultimos 12 meses moviles,
dentro de los 30 dias siguientes a su vencimiento.
Gral. Freire 1280, 2929-0099, © 2924-6118
ventas@fu.com.uy, postventa@fu.com.uy

Filaxis Farmacéutica

Representantes de GP Pharm y Lab. Aster

Hasta el ultimo dia del vio, en deposito de la empresa.
Honimell S.A. Constituyente 1467 Of. 1902,

&/O 2402-3827

GADOR
Dentro del mes de vencimiento, del 10 al 25 de c/mes
de 9a 12 hen Juan Paullier 1860.

La Paz 2257, ®2401-6444, ® 2400-0034
uy-ventas@gador.com.uy

Genacol Uruguay (MVD Pharma)
Treintay Tres 1512 Of. 12B, ®2915-4545 - 0800-4545
ventas@mvdpharma.uy
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GlaxoSmithKline

A través de Droguerias, 60 dias antes del vto.

Salto 1105, Ventas: ®2413-6023 - 0800-2002,
©2413-6033

GRAMON BAGO

Unicamente entre el 15 y 25 del mes del vencimiento, de
13:30a 16 h en Cno. Carrasco 6264

Av. Joaquin Suérez 3359, @2200-4611- 0800 1856
Ventas: &/@ 2200-0142*
info@gramonbago.com.uy

HAYMANN

Jueves de 9 a 16 h 30 dias antes del vencimiento
y 30 dias después en D4.

Gianelli 1489, ®2336-8301 - 0800-3000
ventas@haymann.com.uy

HIGIA
Lun a Vie de 9 a 12 h 120 dias antes del vio.

Comercio 2064, 2506-9169 - 2506-8044
higia@higia.com.uy

HLB PHARMA
Hasta 30 dias antes del vencimiento

Pedidos: Urutrame Logistica
logistica@urutrame.com.uy

Homeopatia Alemana

LaVde15a 16 hen Mercedes 1672.

60 dias antes del vto.

Carlos Roxlo 1486, ®2401-1057, ® 2409-3556
direcciontecnica@homeopatiaalemana.com.uy

LAZAR

Mar y Jue, 14 a 16 h hasta 90 dias antes del vto.
Br. Artigas 1158, ®2708-8494*,

@ 2709-9253 Pedidos y Transfer @ 0800-8142
ventas@lazar.com.uy

LIBRA

3% semana de c/mes deLaVde9ai7h

en Cno. Carrasco 5119. 30 dias después del vto, los
productos discontinuados seran aceptados hasta 90 dias
después de la fecha de retiro de la lista de precios.
Solferino 4096 casi Av. Italia, 1704 © 1704 +5
info@lablibra.com

LUKENORPharma
30 dias antes del vio.

Minas 1634, &/@ 2401-9476
ventas@aqualivits.com.uy

MATIAS GONZALEZ

Colonia 842 piso 2, ®2903-2228
www.matiasgonzalez.com

NUEVO SOL

Distribuidor de DALINTEX

Avda. Coronel Raiz 1335, &/@® 2359-1429
info@nuevosolltda.com.uy

OPKO Uruguay

Juan Carlos Gomez 1474 Apto. 608, 2915-0216
info@opko.com.uy

PELLIER

Lun a Vie de 9 a 12 h: Linea Pellier: 30 dias antes del vto.
Linea Platsul: 6 meses antes del vio.

Plaza Cagancha 1335 Of. 403, @2902-6707
ventas@pellier.com.uy - www.pellier.com.uy

Perfumes y Cosmética

Cno. Carrasco 7371, ®2601-9822
administracion@pycosmetica.com.uy

PFIZER
60 dias antes de vto en Droguerias.

Dr. Luis Bonavita 1266 Of. 504, ®2626-1212
pfizeruruguay@pfizer.com

MEDICPLAST
90 dias antes del vto. en Droguerias

Av. Belloni 3027, @2513-9958
mplast@netgate.com.uy

MEDILAND S.A.
En el laboratorio con un plazo minimo de 90 dlias

Dr. Mario Cassinoni 1661 Of. 201, &/ 2408-3882
info@mediland.com.uy

Homeopatica Hahnemann
Convencion 1436, 2900-2393
info@hahnemann.com.uy

ICU VITA
30 dias antes del vto. y hasta 30 dias despugs.
Lunesde 9a 12y de 14a 17 h.

Cno. Castro 489, ®2307-8414/8516, © 2309-4936
ventas@icuvita.com.uy

ION

Hasta 30 dias después del vencimiento. Miércoles de
9a12yde13a16 h, enellaboratorio 0 en Drogueria.
Paysandu 1023, 2900-3973* int. 116-117,
ventas@Iaboratorioion.com

KUPFER

Hasta el vto, en Droguerias.

Treinta y Tres 1268/001, &/@2915-7709
labkupfer@vera.com.uy

L’OREAL
90 dias antes del vencimiento
Ruta 107 - Km 24.200 T. 2682-9515 - Canelones

Av. ltalia 4273, ®0800-8204, © 2613-4238

LAKINOR
Durante el dltimo mes de vigencia del producto.

Sanlucar 1545, &/@ 2600-0106 - 0800-1887
ventas@lakinor.com

MEGALABS

Mes anterior, mes en curso o mes posterior al vencimiento.
EnD4, LunaVie de 9 a 16 h. Tel. 2683-7099

Pedidos: @0800-2400, & 2513-0504
ATCVentas@megalabs.com.uy
GLDCotizaciones@megalabs.com.uy

NOAS FARMA
45 dlas antes del vio. Mié y Vie de 8:30 a 11:00 h.

Rio Negro 1573, 2903-0769*, ® 2903-0766
info@noasfarma.com.uy

NOLVER

Hasta el dltimo dia del mes de vencimiento. Solo se reciben
canjes de productos enviados a través de las droguerias.
Ventas: ®0800 1502, ®093-531-179
nolver@nolver.com.uy

NOVARTIS

No se aceptan cambios ni devoluciones.
Consulte a su Ejecutivo de Cuentas.

Distribuido por Scienza Uruguay (Murry S.A.),
@ Lineas rotativas 1988 9000
info@scienza.com.uy

NOVOPHAR-QUIMFA

30 dias antes y hasta 15 dias después del vio.
Plaza Independencia 831 Of. 308,

&/ 2904-2292 - 2909-3545
ventas@novophar.com.uy

PHARMASERVICE

90 dias antes del vio.

Av. Blanes Viale 6121, &/@ 2604-0708/09
laboratoriophs@gmail.com

PROCOLAGEN

Republica Argentina M10 S7, Canelones,
®099-93-16-28
ventas.procolagen@gmail.com
www.procolagen.com

PROMOFARMA
Mar y Jue de 8 a 12 h en Goes 2125. Mes del vio.

Juan D. Jackson 1015, 2411-1717/8412
informes@promo-farma.com

RELVER
Mar y Jue de 13 a 15 h, mes del vio.

Arenal Grande 1435 Apto 404, &/@ 2400-8961
relver@relver.com.uy

RINQUE PHARMA
Ultimo mes de vigencia del producto.

Sanllcar 1545, @2600-0106
ventas@rinque.com

RIPOLL
Mes de vio. Lun a Vie de 13 a 17 h. en el laboratorio.

Valparaiso 1122, @2924-8301
ripollvet@Ilaboratorioripoll.com

RIXDAL

Gaboto 1091 &2410-4767
rixdal@rixdal.com.uy

RO. Pharma
Mes de vio.Ter y 3er Mar y Jue,
de 8a 12 h. en CARVI S.R.L. Goes 2125

Constituyente 1467 Of. 708, &/@ 2401-9998
marketing@ropharmauruguay.com
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SANOFI

30 dias después del vto.

Mar y Jue de 9 a 17 h en FARMALOG.

Héctor Miranda 2361 Piso 10 Of. 1001-1002,
Ventas: &/@ 2712-2381
ventas.uy@sanofi.com

SAVANT

Divina Comedia 1651 Of. 2, 099-177-790
www.savant.com.ar

SILEX

Nueva Palmira 1819,
@2203-5000, @ 2209-8520
ventas@quimicasilex.com

SOPHIA

Mes de vto. En FARMALOG o por Drogueria
(compra en drogueria).

Avda. ltalia 7519 Of. 403, @2602-0364
labsophiaventas@gmail.com

SCIENZA URUGUAY
No se aceptan cambios ni devoluciones.
Consulte a su Ejecutivo de Cuentas.
@ Lineas rotativas 1988 9000
ventas@scienza.com.uy

SPEFAR

Se aceptaran productos cuya fecha de vencimiento sea
el mes previo, mes en curso 0 mes posterior al indicado
en los mismos.

Expedicion y Deposito:

Francisco del Puerto 3902,

®2336-7150, © 2336-6846

TEVA Uruguay

Mes de vio. LaVde 8:30a 16 h en FARMARED
Cno. Carrasco 6264 Tel. 094-483-260

At. a Farmacias: ®0800-8095
tevamvodepventasmarketing@tevapharm.com
sales.uy@tevapharm.com

TRESUL
De 9a 12 h. 60 dias antes del vio a través de droguerias.

Av. Centenario 2989, &/@ 2487-4108 - 2486-3683
tresul@adinet.com.uy

URUFARMA
Dentro de los dltimos 2 meses de vigencia y hasta el
ultimo dia habil del mes posterior al vto, en Centro

SME RVI ME/DIC o i spefar@spefar.com logistico D4, ATC@d4.uy Tel: 2683-7099.
s previo al vencimiento, mes en curso o mes posterior s

en Centro logistico D4 Juan Ramon Gémez 3265,

San Ramon 765, ®2336-1878, &0958-66650 SZABO Ventas: @ 0800-2005, ®/® 2487-1420

ventas@servimedic.com.uy

SIDUS Dermocosmética
Avda. Pedro Blanes Viale 6254,
®2603-2603 - 099-433-214
alvaro.rodriguez.antelo@sidusdc.com.ar
www.sidusdermocosmetica.com.ar

Mes de vio. y hasta 30 dias posteriores al mismo.
Francisco Mufioz 3280, @2622-0718, © 2622-0052
ventas@szabo.com.uy

venta@urufarma.com.uy

TERRY

Av. Rivera 3270/74, @2622-0153*
terrysa@selby.com.uy

VERACRUZ

60 dias antes del vencimiento.
Melo 2354, ®2208-4724
info@veracruz.com.uy

Centros de Logistica
Costa Logistica: Cno. Maldonado 9351, Km 19.800, Ruta 8, T. 2222-9697

D4: Ruta 101 km 23.200, T. 2683-7099 - ATC@d4.uy
FARMALOG: Cno. Susana Pintos 3040, T. 2514-3802 - 2514-0153
FARMARED: Cno Carrasco 6264, T. 2683-7636

Urutrame Logistica: Santa Fe 1161, T. 2200-9812*

Actualizacion de precios en HolaSalud del mes de febrero

Néminade laboratorios que han comunicado aHolaSalud cambios de precio en sus productos.

Laboratorio Fecha Laboratorio Fecha

ASTRAZENECA . .. 01/03/2023 MEGALABS - Abrilarmentol. ..., feb-23
BALIARDA . . e 01/03/2023 MEGALABS - AlaCir. . ...t Mar-23
BOTICADELSENOR. ...\ttt Feb-23 MEGALABS - Dexlanzopral...........cooiiiiiiiiaa.. Mar-23
CELSIUS-DERMUR . ... 01/03/2023 MEGALABS -ESOMaAC. ..o vv it eiiiieeenn Mar-23
COXERY ittt e e 01/11/2022 MEGALABS - Multiflora..........cooviiiiiiiiii s, Mar-23
EFA Laboratorios. .......covviiieiiiiieeennn 01/03/2023 MEGALABS -Pre NanHMF ... ..., Feb-23
EUROFARMA . .. e 13/02/2023 MEGALABS - Ultrapina-Ultrapina Compuesta............ Feb-23
FARMACO URUGUAYO. ... Mar-Abr 23 NOAS-LineaNOREVA. ... ...ttt 01/02/2023
HAYMANN .. e e 01/03/2023 SERVIMEDIC ... e e 01/03/2023
HAYMANN - Edulcorantes ............covvnevnn... 23/02/2023 SOPHIA-Hiprocel.......ooviiiiii e feb-23
L Oredl-LRP,CeraVe,Vichy...........cooeviiinn... 01/03/2023 SPEFAR e 01/03/2023
MATIAS GONZALEZ ... ..ot 01/03/2023 SZABO .. 01/03/2023
MEGALABS ...\ttt e e 01/03/2023 TEVA. 01/03/2023

Sugerimos a los Laboratorios asegurar la remisién inmediata de las listas de precios cuando efectién cualquier cambio
de precios o lanzamientos a produccion@farmanuario.comy atencionalcliente@farmanuario.com
Para la actualizacion de precios del mes de abril en HolaSalud, las listas se recibiran hasta el 27 de marzo de 2023.
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Apoya su sistema inmune
en cada etapa

Prebidticos

Pronutra*

NUTRICIA
20@ Club

Ingresa: "
www.nutriciaclub.com

(000 .' %
Nutrilon

remiumt I

Su futuro ,:-‘C
estd en tus manos Nut{g{!_th 3:4

*Contiene Prebidticos scGOS/IcFOS y Vitaminas A, C y D que contribuyen al desarrollo normal del sistema inmune.
AVISO IMPORTANTE : La leche materna es lo mejor para el lactante.

Edificio Plaza Mayor. Plaza Independencia 831 Of. 308 - Tel.: 29042292 / 29093545 Representa y Distribuye Laboratorios ~ i
Montevideo, Uruguay - ventas@novophar.com.uy - www.novophar.com.uy Novophar-@mmfa
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